Repertorio n. 8243 Raccolta n. 6217
VERBALE DI ASSEMBLEA DELLA SOCIETA'
HIGH QUALITY FOOD S.P.A.
REPUBBLICA ITALIANA
L'anno duemilaventiguattro il giorno trenta del mese di aprile
30 aprile 2024
in Roma, alla Via di Pietralata n. 179, presso la sede della
societa HIGH QUALITY FOCD S.P.A. alle ore undici e minuti tre.
Innanzi a me dottor Marco Ciotela, notaio in Roma con studie
alla Via Emilia n. 81, iscritto nel Ruolo dei Distretti Nota-
rili Riuniti di Roma, Velletri e Civitavecchia
E' PRESENTE
- COZZI Simone nato a Roma il 22 marzo 1972 nella qualita di
Presidente del Consiglio di Amministrazione della societa di
diritte italianco denominata "HIGH QUALITY FOOD S.P.A.", con
sede in Roma alla Via di Pietralata n. 179 - ove domicilia
per la carica - capitale sociale versato e sottoscritto per
Buro 1.121.921,00 (unmilionecentoventunomilanovecentoventuno
virgola zero zero), rappresentato da 11.219.208 (undicimilio-
niduecentodiciannovemiladuecentotto) azioni ordinarie demate-
rializzate del valore di Euro 0,10 (zero wvirgola dieci) cia-
scuna, dotata di codice fiscale, Partita IVA e numero di i-
scrizione al Registro delle Imprese di Roma 08309911009
R.E.A. n. RM - 1087366.
Il comparente, della cui identita persconale ic notaio sono
certo, mi dichiara che & stata convocata - in seconda adunan-
za - essendo la prima andata deserta - 1l'assemblea della pre-
detta societa per discutere e deliberare sugli argomenti di
culi in seguito e invita me notaio a far constare le risultan-
ze dell'assemblea e le delibere che la stessa andra ad adotta-
re sia per la Parte Ordinaria che Straordinaria.
Aderendo alla richiesta fattami, io notaio do atto di guanto
segue:
- su indicazione unanime dei presenti, e al sensi dell'artico-
lo 12.1) del wvigente Statuto, assume la Presidenza dell'assem-
blea il signor COZZI Simone constando e facendo constare che:
- & stata indetta - in seconda convocazione - per questo gior-
no, ora e lucgo, 1l'Assemblea Ordinaria e Straordinaria della
predetta societa per discutere su quanto indicato nell'ordine
del giorno in seguito riportato nel presente verbale, come da
avviso integrale pubblicato sulla Gazzetta Ufficiale della Re-
pubblica Italiana in data 13 aprile 2024 Foglio delle Inser-
zioni numero 44 e disponibile sul sito internet della Societa
https://www.hgf.it/;
- la societa - come da avviso di convocazione - ha scelto di
avvalersi della facolta prevista all’Art. 106, comma 4 del De-
creto-legge 17 marzo 2020 n. 18 (“Decreto Cura Italia”), con-
vertito con modificazioni dalla Legge n. 27/2020, come proro-
gato da ultimo dall'Art. 3 comma 10-undecies del Decre-
to-legge 29 dicembre 2022 n. 198, convertito con modificazio-
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ni dalla Legge 24 febbraic 2023 n. 14, e ulteriormente proro-
gato con la Legge n. 21 del 5 marzo 2024 per cul 1l'’intervento
in Assemblea di coloroc ai quali spetta il diritto di wvoto av-
viene esclusivamente per il tramite del Rappresentante degli

Azionisti designato dalla Societa ai sensi dell’Art.
135-undecies del Decreto Legislativo 24 febbraio 1998 n. 58
(“"TUF*") cosiddetto “Rappresentante Designato”;

- il diritto di wvoto & - pertanto - consentito esclusivamente
tramite 11 Rappresentante Designato ai sensi dell'art.
135-undecies TUF;

--—- partecipano - per 1l Consiglio di Amministrazione:

-- essc comparente, gquale Presidente del Consiglio di Ammini-
strazione;

—— PANICO Adriana gquale Consigliere;

—— SCARPETTA Cristina, Consigliere presente con collegamento
on line;

—- NAHUM Daniel, Consigliere presente;

- STIRPARC Bruno, Consigliere assente giustificato, informato
su guanto all'ordine del giorno e favorevole alla trattazione;
-——- partecipano - per il Collegio Sindacale:

—- FEDELI Francesco Antonio, Sindaco assente;

—-- NICOLETTI Tonino, Sindacc presente con collegamento on li-

ne;

—— ANNIBALI Alfredo, Sindaco assente;

-— "STUDIO SEGRE - S.R.L.", unipersonale, con sede legale in
Torino alla Via Valeggioco n. 41, capitale sociale euro

10.400,00 (diecimilagquattrocente wvirgola zero zero) interamen-
te versato, dotata di codice fiscale, partita IVA e numero di
iscrizione al Registro delle Imprese di Torino 02619270016,
R.E.A. TO - 569884 quale societa nominata dalla societa "Rap-
presentante Designato" (di seguitoe "RD") ai sensi dell'artico-
lo 135-undecies TUF, in quanto compatibile, in persona di un
proprio dipendente o collaboratore munito di specifico incari-
co, al fine di procedere alla raccolta di deleghe di voto re-
lative anche all'Assemblea della Societa collegata in wvideo-
conferenza;

- l1'attivita di revisione della societa HQF per 1l triennio
2021-2023 & stata affidata alla societd MAZARS ITALIA SPA con
sede in Milano alla Via Ceresio n. 7 codice fiscale
11176691001, il cui mandato risulta scaduto;

- & stata accertata la legittimazione del RD a intervenire al-
1'Assemblea e in particolare & stata wverificata la risponden-
za alle vigenti norme di legge e di statuto delle deleghe per-
venute al RD;

-— la societa ha pertanto assicurateoc a tutti gli azionisti le
condizioni per la partecipazione e per l'esercizio del voto a
distanza - ma non sono previste procedure di wvoto per corri-
spondenza © con mezzi elettronici - e 1'intervento in Assem-
blea degli aventi diritto al wvoto si svolge, per 1l tramite
del Rappresentante Designato e senza accesso ai locali assem—



bleari;

-— agli azionisti & stata data la facolta di porre domande
sulle materie all’ordine del giorno anche prima della presen-
te adunanza mediante invio delle stesse all’indirizzo di po-
sta elettronica certificata hgfsrlflegalmail.it;

-- sono state verificate le comunicazioni inviate dagli inter-
mediari autorizzati, ai sensi delle vigenti disposizioni in
materia, ai fini dell'intervento alla presente Assemblea;

- precisa che, ai sensi della citata normativa, la delega po-
teva essere conferita, alternativamente, ai sensi:

- dell'art. 135-novies del Testo Unico della Finanza, median-
te il "moduloc ordinario di delega o subdelega ordinaria"; ov-
vero

- dell'art. 135-undecies del Testo Unico della Finanza, me-
diante 11 "modulo di delega al rappresentante designato";

- 1 moduli di delega con le relative istruzioni di wvoto, sono
pervenute, in originale, alla societa STUDIO SEGRE - S.R.L.
entro la data fissata per 1'Assemblea unitamente alla documen-
tazione richiesta.

Da atto che la societa STUDIO SEGRE - S.R.L. - nella qualita
di Rappresentante Designato:

- ha reso noto di non avere alcun interesse proprio rispetto
alle proposte di deliberazicne sottoposte al wvoto. Tuttavia,
tenuto conto dei rapporti contrattuali in essere tra STUDIO
SEGRE - S.R.L. e la Societa HIGH QUALITY FOOD S.P.A. relati-
vi, in particclare, all'assistenza tecnica in sede assemblea-
re e servizi accessori, al fine di evitare eventuali successi-
ve contestazioni connesse alla supposta presenza di circostan-
ze ldonee a determinare l'esistenza di un conflitto di inte-
ressi di cuil all'articolo 135-decies, comma 2, lett. f), del
TUF, STUDIO SEGRE - S5.R.L. ha dichiarato espressamente che,
ove dovessero verificarsi circostanze ignote ovvero 1in caso
di modifica o integrazicne delle proposte presentate all'As-
semblea, non intende esprimere un voto difforme da quello in-
dicato nelle istruzioni, anche in relazione a quantc espressa-
mente previsto dall'art. 134 della Delibera Consob 14 maggio
1999 n. 11971 e successive modifiche e integrazioni;

— ha dichiarato alla Societa di avere ottemperato all'cbbligo
di riservatezza imposto al Rappresentante Designato dalla co-
municazione Conscb n. 312020 del 10 aprile 2020;

-- 11 capitale sociale - con diritte di intervento e di voto
nella presente Assemblea alla data odierna ammonta a Euro
1.121.921,00 (unmilionecentoventunomilanovecentoventuno virgo-
la zero zero) rappresentato da 11.219.208 (undicimilionidue-
centodiciannovemiladuecentotto) azioni ordinarie dematerializ-
zate del valore di Euro 0,10 (zero virgola dieci) ciascuna;

--— risultano conferite al Rappresentante Designato:

—-—-—- numero tre deleghe o sub deleghe ordinarie ai sensi del-
1'art. 135-novies TUF e

———— numero tre deleghe ai sensi dell'art. 135-undecies TUF e



l'elenco nominativo degli Azicnisti che partecipanc all'odier-
na Assemblea, per delega conferita al RD, con 1l'indicazione
del numero delle rispettive azioni sara allegatc al wverbale
assembleare; dallo stesso potranno essere desunti i1 dati con-
cernenti 1l'Azionista e il RD da questi delegato a partecipare
ai Lavori;
-—— sono regolarmente rappresentati in Assemblea, esclusiva-
mente tramite il Rappresentante Designato:
——— numero sei Azionisti rappresentanti numero 8.673.318 (ot-
tomiliconiseicentosettantatremilatrecentodiciotto) azioni ordi-
narie pari al 77,308% (settantasette wvirgola trecentotto per
cento) del capitale sociale della Societa;
- ai sensi di legge e dell'art. 14.2) del wvigente Statuto so-
clale - 1'Assemblea ordinaria e straordinaria sia in prima
che in seconda convocazione & regolarmente costituita e deli-
bera secondo le maggioranze di legge;
- al sensi del terzo comma dell'articolo 2369 del codice civi-
le in seconda convocazione 1'assemblea ordinaria delibera su-
gli oggetti che avrebbero dovuto essere trattati nella prima,
gualungque sia la parte di capitale rappresentata e 1'assem-
blea stracrdinaria €& regolarmente costituita con la partecipa-
zione di oltre un terzo del capitale sociale e delibera con
il voto favorevole di almeno 1 due terzi del capitale rappre-
sentato in assemblea.

Da atto che:
— riguardo agli argomenti di cui all'Ordine del Giornoc & sta-
ta data puntuale esecuzione a tuttli gli adempimenti previsti
dalle norme di legge e regolamentari; in particolare che &
stata depositata presso la sede sociale nonché pubblicata sul
sito internet della societa https://www.hgf.it/ la seguente
documentazione:
- Relazione della societa di revisione indipendente ai sensi
dell’art. 14 del D.Lgs. 27 gennaio 2010 n. 39 ;
- Bilancio d'esercizio e consolidato al 31 dicembre 2023;
— Relazione Illustrativa degli amministratori di HIGH QUALITY
FOOD S.P.A. - (Allegato "A");
- Statuto - (Allegato "B")
- Il testo wvigente degli articoli 13), 16) e 23) dello statu-
to scciale, unitamente alla colonna di raffronte relativa al-
le modifiche proposte di cui al successivo ordine del giorno
relativo alla Parte Straordinaria;
- Modello di Delega Generica;
- Modello di Delega al Rappresentante Designato ai sensi del-
1'art. 135-undecies del testo unico della finanza;
Da, inoltre, atto che:
-- in base all'articolo 13.1) del wvigente Statuteo la legitti-
mazione all'interventeo in Assemblea e all'esercizio del dirit-
to di voto € stata attestata da una comunicazione alla socie-
ta, effettuata dall'intermediario abilitato, in favore del
soggetto a cul spetta il diritto di wvoto, sulla base delle e-



videnze dei conti relative al termine della giornata contabi-
le del settimo giorno di mercato aperto precedente la data
fissata per 1l'’assemblea (o dal diverso termine previsto dalla
normativa di wolta in volta applicabile) e - tenuto conto de-
gli aggiornamenti relativi all'ocdierna Assemblea - delle comu-
nicazioni pervenute ai sensi dell'art. 120 del TUF e delle al-
tre informazioni a disposizione della Societa, risultano par-
tecipare, direttamente o indirettamente al capitale sociale
della Societa in misura superiore alla soglia di rilevanza
del 3% (tre per centeo), 1 seguenti Azionisti:
- COZZI Simone, PANICO Adriana, MEDIOLANUM GESTICNE FONDI
SGR-PA, PALTONI Francesco, HI ALGEBRIS ITALIA ELTIF;
-- la societa non € soggetta ad attivita di direzione e coor-
dinamento.
Invita 11 Rappresentante Designato a comunicare l'eventuale
sussistenza di dichiarazioni di conflitto d'interesse a esso
pervenute nell'ambito delle deleghe/sub-deleghe ricevute.
Rileva che non viene resa alcuna dichiarazione e che non sono
pervenute alcune domande prima dell'Assemblea ai sensi del-
l'art. 127-ter del TUF.

PERTANTO
Il Presidente accerta e dichiara:
- wverificata, a cura dell'Ufficio di Presidenza, l'identita e
la legittimazione degli Azionisti rappresentati in Assemblea
tramite il Rappresentante Designato;
— esaminate le comunicazioni attestanti la legittimazione al-
l'intervento 1in Assemblea e all'esercizio del diritto di voto
e verificata la 1legittimita delle deleghe conferite a norma
della legislazione vigente;

DICHIARA
1'Assemblea regolarmente costituita in sede ordinaria e
straordinaria e atta a deliberare sui seguenti argomenti di
culi al presente

ORDINE DEL GIORNO

Parte Ordinaria
1) Bilancio d'esercizioco al 31 dicembre 2023 e destinazione
del risultato di esercizio, presentazione del bilancio conso-
lidato al 31 dicembre 2023. Delibere inerenti e conseguenti:
a) approvazione del Bilancio d'esercizic al 31 dicembre 2023.
Delibere inerenti e conseguenti;
b) destinazione del risultatec di esercizio. Delibere inerenti
e conseguenti.
2) Nomina di un membro effettivo del Collegio Sindacale: prov-
vedimenti ai sensi dell’art. 2401 cod. civ.
3) Conferimento dell'incarico di revisione legale dei conti e
determinazione del compenso. Delibere inerenti e conseguenti:
a) nomina del Revisore/della Societd di Revisione;
b) determinazione del compenso.
Parte Straordinaria
1. Modifica degli articoli 13, 16 e 23 dello statuto sociale.



Delibere inerenti e conseguenti.
Da inoltre atto che:
- la documentazione relativa ail singoli argomenti all'ordine
del giorno dell'Assemblea & stata pubblicata con le modalita
e nei termini previsti dalla normativa vigente;
- non €& pervenuta alla Societa alcuna richiesta di integrazio-
ne dell'ordine del giorno o proposta di delibera da parte de-
gli azionisti titolari di almeno il quarantesimo del capitale
soclale ai sensi dell'art. 126-bis, coma 1, primo periodo,
del TUF;
- non sono pervenute alla Societa, entro i termini di legge
né successivamente altre proposte di deliberazione sugli argo-
menti all'ordine del giorno - ai sensi dell'art. 126-bis, com-
ma 1, penultimo periodo, del TUF;
- nei giorni precedenti all'Assemblea non sono pervenute alla
Societa domande ante assemblea presentate, ai sensi dell'arti-
colo 127-ter del TUF, nel rispetto del termine indicato nel-
1'avviso di convocazione (e cioé entro le ore 23.59 di giove-
di 18 aprile 2024);
- successivamente alla scadenza del termine di cui all'art.
127-ter TUF indicato nell'avviso di convocazione, non sono
pervenute alla Societa ulteriori domande in relazione ad alcu-
ni argomenti all'ordine del giocrno da parte degli Azionisti.
Rileva che 11 Rappresentante Designatc neon ha domande o ri-
chieste di interwvento

PRIMO ARGOMENTO ALL'ORDINE DEL GIORNO

Parte Ordinaria

Il Presidente passa alla trattazione del primo argomento al-
l'ordine del giorno relativo alla parte ordinaria.
I1 Presidente esprime soddisfazione per la chiusura dell’eser-
cizio 2023. Il Valore della Produzione - in crescita del 5%
(cingue per cento) rispetto all’annc precedente - & riconduci-
bile principalmente ai ricavi delle wvendite in crescita del
2,9% (due virgola nove per cento).
La ripartizione del fatturato per area geografica conferma la
vocazione internazionale del Gruppo, essendo realizzato per
Euro:
-— 13.500.000,00 (tredicimilionicinguecentomila wvirgola =zero
zero) in Italia;
-- 5.600.000,00 (cinguemilioniseicentomila virgola zero zero)
in Europa;
--— 1.000.000,00 (unmilicne wvirgola zero zero) nel resto del
mondo .
Riguardo le categorie merceoclogiche, il prodotto “ecarne” inci-
de per il 39% (trentanove per cento) sul totale delle wvendi-

te, 11 prodotto “formaggi” per il 12% (dodici per cento), 1i
“prodotti dittici” per 1l 7% (sette per cento) e 1 “salumi”
per il 7% (sette per cente). La restante parte & suddivisa
tra “frutta” 4% (guattro per cento), “pasta” 4% (guattro per

cento), “pane” 3% (tre per cento), “olio” 3% (tre per cento),



“dolei” 2% (due per cento) e altro 19% (diciannove per cen-
to). LTEBITDA € positivo per due (2) milioni di Eurc rispetto
all’'esercizio precedente con una marginalita pari a 8,6% (ot-
to wvirgola sei per cento) sul valore della produzione, in mi-
glioramento rispetto all’esercizio 2022 nel quale era pari al
6% (sei per cento). La marginalita del gruppo e migliorata
sia per la minor incidenza dei costi fissi, con particolare
riferimento ai costi delle materie prime, sia per la maggiore
competitivita dei prodotti. L’aumento del prezzi delle mate-
rie prime alimentari ha fatto si che il Gruppeo, puntando su
prodotti di alta gamma di filiera italiana, ha potuto incre-
mentare ultericrmente la propria posizione competitiva rispet-
to ai prodotti pit economici provenienti dall’estero. LTEBIT
e positivo e in miglioramento rispettc al dato annuale di Eu-
ro zero virgola otto (0,8) milioni nel 2022. L'EBIT Margin e
del 5% (cingque per cento) sul valore della produzione, in mi-
glioramento rispette al 3,4% (tre virgola guattreo per cento)
dell’intero esercizio 2022.

Il Presidente evidenzia in particolare che il bilancic d’eser-
cizio al 31 dicembre 2023 si chiude con un utile netto pari a
Euro 185.622,00 (centottantacinquemilaseicentoventidue wvirgo-
la zero zero).

Tenuto conto dei risultati raggiunti il Presidente propone di
destinare 1'utile netto di esercizioc 2023 di High Quality
Food S.p.A. pari a Euro 185.622,00 (centottantacinguemilasei-
centoventidue virgola zero zero) come segue:

- destinare a riserva legale 1'’importo di Euro 9.281,00 (nove-
miladuecentottantuno wvirgecla zero zero) pari al 5% (cingue
per centeo) del risultato conseguito;

- destinare a nuovo la restante parte di utili, pari a Buro
176.341,00 (centosettantaseimilatrecentoguarantunc virgola ze-
ro zero).

Il Presidente passa gquindi la parola al Sindaco Toninc Nico-
letti il quale evidenzia il parere favorevole del Ccllegio al-
1'approvazione del bilancio d'esercizio della societa HIGH
QUALITY FOOD S.P.A. - cosil come formulata dal Consiglio di Am-
ministrazione.

Il Presidente chiede all'Ufficio di Presidenza se sianoc perve-
nute domande o richieste di intervento relative al presente
argomento all'ordine del giorno.

Non essendo pervenute richieste di intervento e/o domande, di-
chiara chiusa la discussione e passa alla votazione sul pre-
sente argomento all'ordine del giorno.

Dichiara quindi aperta la procedura di votazione sulla indica-
ta proposta di deliberazione in merito al primo argomento al-
l'ordine del giorno.

Ricorda che, a norma dell'art. 13b-undecies, comma 3, del
TUF, in relazicne alle proposte per le guali non siano state
conferite istruzioni di voto, le azicni non sono computate ai
fini del calcolo della maggioranza e della quota di capitale



richiesta per 1'approvazione della delibera.
Precisa che si procedera analogamente con riferimento a tutte
le deliberazioni sottoposte al voto dell'odierna Assemblea.
Il Presidente invita gquindi il Rappresentante Designato a for-
nire l'esito delle votazioni del quale lo stesso da lettura:
- numerc B8.673.318 (ottomilioniseicentosettantatremilatrecen-
todiciotto) azioni tutte ammesse al wvoto, pari al 77,308%
(settantasette wvirgola trecentotto per cento) del capitale so-
ciale;
- favorevoli n. 8.673.318 (ottomilicniseicentosettantatremi-
latrecentodiciotto) azioni, pari all'unanimita del capitale
sociale rappresentato in Assemblea;
- contrari n. zerc azione, pari a zero per cento del capitale
soclale rappresentato in Assemblea;
- astenuti n. zero azione, pari al zero per cento del capita-
le sociale rappresentato in Assemblea;
- non votanti n. zero azione, pari al zero per cento del capi-
tale sociale rappresentato in Assemblea.
L'Assemblea di HIGH QUALITY FOOD S.P.A. esaminata la relazio-
ne illustrativa del Consiglio di Amministrazione, delibera di
approvare 1l bilancio di esercizio al 31 dicembre 2023 di HI-
GH QUALITY FOOD S5.P.A. che si chiude con l'utile netto di eu-
ro Furo 185.622,00 (centottantacinguemilaseicentoventidue wvir-
gola zero zero) destinando a riserva legale 1’importo di Euro
9.281,00 (novemiladuecentottantuno wvirgola zero zero) pari al
5% (cinque per cento) del risultato conseguito e portando a
nuovo la restante parte di utili, pari ad Euro 176.341,00
(centosettantaseimilatrecentogquarantunc virgola zero zero).
La proposta del Consiglio di Amministrazione, avendo raggiun-
to l'unanimita del capitale presente, & dichiarata approvata.
Il Rappresentante Designato chiede 1l'ora (undici e minuti wven-
totto) perché un azionista ha chiesto di non essere considera-
to votante sul secondo punto a seguire: pertanto, al momento,
il guorum risulta di 7.996.318 (settemilioninovecentonovanta-
seimilatrecentodiciotto) azioni pari al 71,273% (settantuno
virgola duecentosettantatré per cente) del capitale sociale,
essendo uscito 1l socio MEDIOLANUM, portatore complessivamen-
te di numero €77.000 (seicentosettantasettemila) azioni.
Il Presidente da atto che & terminata la trattazione del pri-
mo argomento all'ordine del giorno.
Passa ora alla trattaziocne del

SECONDO ARGOMENTO ALL'ORDINE DEL GIORNO

Parte Ordinaria

I1 Presidente prosegue ricordando che, 1in data 13 Aprile
2023, 11 componente effettivo del Collegico Sindacale, dottor
Alessandro Paltoni, ha rassegnato le proprie dimissioni. In
conformita al disposto dell’art. 2401 cod. civ., il Collegio
Sindacale e stato integrato, a seguito di dette dimissioni,
dal componente supplente di maggiore anzianita, dottor Alfre-
do Annibali. Come previsto dall’art. 2401 cod. civ., 1’'Assem-



blea odierna & chiamata a integrare la composizione del colle-
gilo sindacale e in particolare, 1l'Assemblea potra:

(i) confermare 11 predetto dottor Annibali quale Sindaco Ef-
fettivo, nominando un Sindaco supplente al fine di reintegra-
re la composizione dell’organo di controllo, ovvero

(ii) nominare un altro componente effettivo del Collegio e in
tale caso il dottor Annibali tornera a rivestire la carica di
Sindaco Supplente. In qualsiasi delle suddette evenienze, 11
compeonente (effettive o supplente) nominato dall’Assemblea
scadra insieme ai Sindaci attualmente in carica, ovverosia al-
la data dell’Assemblea ordinaria degli Aziconisti convocata
per l'approvazione del bilancio di esercizio chiuso al 31 di-
cembre 2024. Si rammenta che i Sindaci devono possedere 1 re-
quisiti di indipendenza, professionalitd e onorabilitda previ-
sti dalla vigente normativa. Si ricorda, inoltre, che la nomi-
na del Collegic Sindacale & avvenuta in data precedente alla
ammissione alle negoziazioni della Societa sull’Euronext Grow-
th Milan e che, quindi, non & stato applicato il meccanismo
del wvoto di lista. Con riferimento alla nomina di un Sindaco
Effettive, si rammenta che, al sensi dell’art. 23 dello Statu-
to sociale nonché di gquanto previsto dall’art. 2401 del Codi-
ce Civile, non trovera applicazione il meccanismo del voto di
lista e 1'Assemblea chiamata ad integrare il Collegio Sindaca-
le deliberera con le maggioranze di legge e di Statuto.

Il Consiglio di Amministrazione, come precisato nella relazio-
ne redatta ai sensi dell'articolo 125- ter TUF ha ritenuto di
astenersi dal formulare proposte al riguardo.

Eventuali proposte di nomina potevano essere presentate dai
socl entro le ore 23:59 di giovedi 18 aprile 2024, mediante
1"invio di una comunicazione all’indirizzo di posta elettroni-
ca certificata hgfsrl@legalmail.it. recante 1'indicazione del-
la proposta di nomina unitamente: 1) alla copia di un documen-
to di identita del socio avente wvalidita corrente o, qgqualora
il socio sia una persona giuridica, del legale rappresentante
pro tempore ovvero di altro soggetto munito di idonei poteri;
2) alla copia di un documentc di identita della persona che
si intende proporre alla carica di sindaco effettivo, unita-
mente alla documentazione comprovante il possesso dei requisi-
ti previsti dalla legge e dallec statuto in capoc allo stesso.
All'uopo il Presidente dichiara che 1 soci Adriana Panico e
lo stesso Simone Cozzi hanno provveduto, nei termini previ-
sti, a formulare la proposta di nomina del dottor Maurizio
Baldassarrini nato a Roma il 21 dicembre 1963, codice fiscale
BLD MRZ 63T21 HS501IN guale componente effettivo del Collegio
Sindacale e che non sono pervenute ulteriori proposte di nomi-
na nel modi e termini innanzi indicati.

Il Presidente chiede all'Ufficio di Presidenza se siano perve-
nute domande o richieste di intervento relative al presente
argomento all'ordine del giorno.

Non essendo pervenute richieste di intervento e/o domande, di-



chiara chiusa la discussione e passa alla votazione sul pre-
sente argomento all'ordine del giorno.
Dichiara quindi aperta la procedura di votazione sulla indica-
ta proposta di deliberazione in merito al secondc argomento
all'ordine del giorno.
I1 Presidente invita quindi il Rappresentante Designato a for-
nire l'esito delle votazioni del quale lo stesso da lettura:
- numeroc 7.996.318 (settemilioninovecentonovantaseimilatrecen-
todiciotto) azioni tutte ammesse al woto, pari al 71,273%
(settantuno wvirgola duecentosettantatré per cento) del capita-
le sociale;
- favorevoli n. 7.106.068 (settemilionicentoseimilasessantot-
to) azioni, pari all'81,930% (ottantuno virgocla novecentotren-
ta per cento) del capitale sociale rappresentato in Assembles;
- contrari n. 890.250 (ottocentonovantamiladuecentocinguanta)
azioni, pari al 10,264% (dieci wvirgola duecentosessantagquat-
tro per cento) del capitale sociale rappresentato in Assem-
blea;
- astenuti n. zero azione, pari al zero per cento del capita-
le sociale rappresentato in Assemblea;
- non votanti n. ©77.000 (seicentosettantasettemila) azioni,
che non vengono considerate presenti.
L'Assemblea di HIGH QUALITY FOOD S.P.A. esaminata la relazio-
ne illustrativa del Consiglio di Amministrazione, wvista la
proposta formulata dai soci Adriana Panico e Simone Cozzi, de-
libera di nominare quale Componente dell'Organo di Controllo
il dottor Maurizio Baldassarrini nato a Roma il 21 dicembre
1963, codice fiscale BLD MRZ 63T21 H501N quale sindaco effet-
tivo e confermando la nomina del dottor Annibali Alfredo gqua-
le Sindaco Supplente.
La proposta del Consiglio di Amministrazione, avendo raggiun-
to 1'81,930% (ottantuno virgola novecentotrenta per cento)
del capitale presente, & dichiarata approvata.
Il Presidente da atto che & terminata la trattazione del se-
condo argomento all'ordine del giorno relativo alla Parte Or-
dinaria.
I1 Rappresentante Designato chiede 1'ora (undici e minuti
trentasei) perché rientra l'azionista precedentemente uscito.
Pertanto 1l gquorum risulta nuovamente per 8.673.318 (ottomi-
lioniseicentosettantatremilatrecentodiciotto) azioni pari al
77,308% (settantasette wvirgola trecentotto per cento) del ca-
pitale sociale essendo rientrato i1l socio MEDIOLANUM, portato-
re di 677.000 (seicentosettantasettemila) azioni.
Passa ora alla trattazione del

TERZO ARGOMENTO ALL'ORDINE DEL GIORNO

Parte Ordinaria

I1 Presidente espone all'Assemblea che & giunto al termine il
mandato conferito alla sccieta Mazars S.p.A. e pertanto occor-
re conferire un nuovo incarico ad una societa di revisione
per l'attivita di revisione legale dei conti. Il Consiglio di



Amministrazione si & rivolto alle societa Mazars S.p.A., e
Crowe Bompani S.p.A. ricevendo due preventivi ben struttura-
ti. Il Collegio sindacale ha presentato una proposta motiva-
ta, ai sensi dell’art. 13 del D.Lgs 39/2010, indicando Mazars
S.p.A. come scelta primaria, soprattutto in wvirtu dell’ottima
collaborazione instauratasi nel periodo di attivita, pur e-
sprimendo un parere positivo anche nei confronti di Crowe Bom-
pani S.p.A.

L’incarico avra una durata triennale, e pertanto fino all’ap-
provazione del bilancio di esercizio chiusco al 31 dicembre
2026. Le proposte economiche ricevute da Mazars S.p.A., e Cro-
we Bompani S.p.A per la revisione legale del bilancio di eser-
cizio e consolidato sono pari ad Euro 30.000,00 (trentamila
virgola zero zero), al netto dell’IVA, in entrambi i casi.
Chiede all'Ufficio di Presidenza se siano pervenute domande o
richieste di intervento relative al presente argomento all'or-
dine del giorno.

Non essendo pervenute richieste di intervento e/o domande, di-
chiara chiusa la discussione e passa alla votazione sul pre-
sente argomento all'ordine del giorno.

Dichiara quindi aperta la procedura di votazione sulla indica-
ta proposta di deliberazione in merito al terzo argomento al-
1'ordine del giorno.

Il Presidente invita quindi i1l Rappresentante Designato a for-
nire 1'esito delle votazioni del quale lo stesso da lettura:

- numero 8.673.318 (ottomilioniseicentosettantatremilatrecen-
todiciotto) azioni tutte ammesse al wvoto, pari al 77,308%
(settantasette wvirgola trecentotto per cento) del capitale so-
ciale;

- favorevoli n. 8.673.318 (ottomilioniseicentosettantatremila-
trecentodiciotto) azioni, pari al 100% (cento per cento) del
capitale sociale rappresentato in Assembles;

- contrari n. zero azioni pari a zero per cento del capitale
soclale rappresentato in Assemblea;

- astenuti n. zeroc azione, pari a zero per cento del capitale
sociale rappresentato in Assemblea;

- non votanti n. zero azione, pari a zero per cento del capi-
tale sociale rappresentato in Assemblesa.

L'Assemblea di HIGH QUALITY FOQOD S.P.A. esaminata la relazio-
ne 1llustrativa del Consiglio di Amministrazione, delibera
di:

- conferire per il triennio 2024-2026 alla Societa di revisio-
ne Mazars S.p.A. l'incarico della revisione legale dei conti
individuali e consolidati di High Quality Food S.p.A.

- determinare il compenso annuo per detto incarico in ragione
di Euro 30.000,00 (trentamila virgola zero zero) oltre IVA.

La proposta del Consiglio di Amministrazione, avendo raggiun-
to l'unanimita del capitale presente, e dichiarata approvata.
Esaurita la trattazione della parte ordinaria 11 Presidente
passa ora alla trattazione della



PARTE STRAORDINARIA
1, Modifica degli articoli 13, 16 e 23 dello statuto sociale.
Delibere inerenti e conseguenti.
Il Presidente wviene autorizzato dall'Assemblea alla trattazio-
ne unitaria delle proposte di modifiche di Statuto peraltro
pubblicate sul sito della societa. Il Presidente espone al-
1'Assemblea che le recenti innovazioni al gquadro legislativoe
e regolamentare applicabile alla Scocieta rendono necessarie
od opportune le modificazioni statutarie appresso illustrate.
In tale contesto ragioni di mera opportunita motivano la pro-
posta di modificare, ravvicinandeli all’assemblea, 1 termini
concessi per il deposito di liste di candidati alla carica di
compeonente del consiglio di amministrazicne e alla carica di
compcnente del collegio sindacale.
a) Modifiche all’art. 13 dello Statuto. La Legge 5 marzo
2021, n. 24, entrata in vigore il 27 marzo u.s., all’art. 11
ha disposto 1l’introduzione nel corpoc del Testo Unico della Fi-
nanza (d. lgs. 24 febbraio 1998, n. 58) di un nuove articolo
135 undecies.l. Tale disposizione consente anche alle societa
con azioni ammesse alle negoziazioni su sistemi multilaterali
di negoziazione, quale & HQF S.p.A., di accedere a un regime
di partecipazione assembleare e di espressione del diritto di
voto degli azionisti che si svolga esclusivamente tramite un
rappresentante designato dalla societa ai sensi dell'articolo
135-undecies del medesimo TUF e che al rappresentante designa-
to possono essere conferite anche deleghe o© sub-deleghe ai
sensi dell'articolo 135-novies del TUF. Tale strumento consen-
te di agevolare la partecipazione & 1'espressione del diritto
di wvoto per quegli azicnistl che non trovino agevole - a esem-
pio per mere esigenze di durata dei lavori - partecipare fisi-
camente alle assemblee degli azionisti o non possanc o non vo-
gliano seguire lo svolgimento assembleare mediante idonei mez-
zi di telecomunicazione. E opiniocne del Consiglic di Ammini-
strazione che sia opportuno per la Societa prevedere la possi-
bilita di avvalersi del rappresentante designato ai fini del-
la partecipazione e dell’espressione del wvotc in assemblea.
Pertanto, 1l’adozione dello strumento non appare in alcun modo
pregiudizievole per l’esercizio dei diritti dei soci ed &, al
contempo, suscettibile di assicurare una piu ampia partecipa-
zione e un piu agevole svolgimento delle operazioni assemblea-
ri, in particolare in ordine al computo dei wvoti espressi in
ordine a ciascuna proposta di deliberazione.
La normativa di recente adozicne, tuttavia, non disciplina an-
che per le societa con azionl ammesse a negoziazione su siste-
mi multilaterali di negoziazione gli istituti del diritto di
porre domande in vista dell’assemblea, e della facolta di pre-
sentare nella fase precedente all’assemblea delle proposte di
deliberazicne. Si propone, pertanto, di modificare all’'art.
13 dello Statuto, il comma 13.2 delle statuto sociale, al fi-
ne di prevedere come unica meodalita di partecipazione assem-



bleare e esercizio del diritto di votc 1'utilizzo di un rap-
presentante designato dalla Societa.

b) Modifiche all’art. 16 dello Statuto. Il Regolamento Emit-
tenti Euronext Growth Milan, come modificato a far data dal 4
dicembre 2023, all’art. 6-bis limita al momento dell’IPO, e
non piu anche alla successiva fase di ammissione alle negozia-
zioni, 1l’obbligc per l’emittente di nominare e mantenere alme-
no un amministratore indipendente, scelto tra candidati pre-
ventivamente indicati o positivamente wvalutati dall’Euronext
Growth Advisor. Si propone, pertanto, al fine di conformare
pienamente lo Statuto sociale alle prescrizioni del Regolamen-
to Emittenti Furonext Growth Milan di:

i) espungere all’articolo 16 dello Statuto, dal testo dell’at-
tuale comma 16.1, la frase “Gli amministratori indipendenti
devono essere scelti tra guei candidati che siano stati pre-
ventivamente individuati o wvalutati positivamente dal Euro-
next Growth Advisor della Societa.”, e

ii) espungere all'art. 16 dello Statuto, dal testo dell’attua-

"W

le comma 16.3 e dell’attuale comma 16.7 le parole debitamen—
te attestati dall’ FEuronext Growth Advisor”;

iii) espungere all'art. 16 dello Statuto, dal testo dell’at-
tuale comma 16.4 le parole “e dell’attestazione proveniente
dall’Euronext Growth Advisor";

iv) sostituire, allfart. 16 dello Statuto, nell’attuale comma
16.5, ultimo periodo, le parole “e dell’attestazione previste
dal presente articecle” con le parole “previsti dal presente
articolo”.

51 propone altresi, al fine di ravvicinare il termine ultimo
per il deposito delle liste di candidati alla carica di compo-
nente del consiglio di amministrazione al momento di tenuta
della relativa assemblea, di socostituire, al comma 16.4, primo
periodo, la parola “wventicinguesimo” con la parola “settimo”,
di guisa che, per l’appunto, sia possibile procedere al depo-
sito della lista presso la societa entro il settimo giorno an-
tecedente la data di prima convocazione dell’assemblea convo-
cata per procedere alla nomina del nuove consiglio di ammini-
strazione.

c) Modifiche all’art. 23 dello Statuto. In coerenza con quan-—
to proposto in ordine al termine per il deposite delle liste
dei candidati amministratori, si propone al contempo di preve-
dere che anche per il deposito delle liste di candidati a com-
ponente del collegio sindacale il termine sia fissato al set-
timo giorno antecedente la data di prima convocazione dell’as-
semblea. In concreto, la modifica proposta consiste nel sosti-
tuire, all’art. 23, comma 23.4, la parola “wenticinguesimo”
con la parola “settimo”.

Il Presidente ricorda che l'argomento & trattato nella Rela-
zione Tllustrativa del Consiglio di Amministrazione - pubbli-
cata nei termini di legge che hanno preceduto la presente adu-
nanza e pubblicata nei termini e con le modalita di legge co-



me innanzi indicato alla guale si fa espresso rinvio.
Al termine 11 Presidente da quindi lettura della proposta di
delibera contenuta nella Relazione Illustrativa, allegata al
presente verbale.
Il Presidente segnala che tale proposta di modifica non attri-
buisce alcun diritto di recessoc in capo al soci che non doves-
sero concorrere alla relativa approvazione non integrando al-
cuna fattispecie di quelle previste dall'articolo 2437 del co-
dice civile.
Il Presidente da lettura degli articoli 13), 16) e 23) del wvi-
gente statuto sociale relativi alle modifiche proposte an-
ch'esso pubblicate sul site internet della societa come innan-
zi indicato.
Chiede all'Ufficio di Presidenza se siano pervenute domande o
richieste di intervento relative al presente argomento all'or-
dine del giorno.
Non essendo pervenute richieste di intervento e/o domande, di-
chiara chiusa la discussione e passa alla votazione sul pre-
sente argomento all'ordine del giorno.
Dichiara quindi aperta la procedura di votazione sulla indica-
ta proposta di deliberazione in merito al primo e unico argo-
mento all'crdine del giorno relativo alla Parte Straordina-
ria.
I1 Presidente invita guindi il Rappresentante Designato a for-
nire l'esito delle votazioni del quale lo stesso da lettura:
- numero 8.673.318 (ottomilioniseicentosettantatremilatrecen-
todiciotto) azioni tutte ammesse al wvoto, pari al 77,308%
(settantasette wvirgola trecentotto per cento) del capitale so-
ciale;
- favorevoli n. 7.106.068 (settemilionicentoseimilasessantot-
to) azioni, pari al 81,930% (ottantuno virgola novecentotren-
ta per cento) del capitale sociale rappresentato in Assemblea;
- contrari n. 1.567.250 (unmilionecinquecentosessantasettemi-
laduecentocinguanta) azioni, pari al 18,070% (diciotto wvirgo-
la zero settanta per cento) del capitale sociale rappresenta-
to in Assemblea;
- astenuti n. zero azione, pari al zero per cento del capita-
le sociale rappresentato in Assemblea;
- non votanti n. zero azione, pari al zero per centc del capi-
tale sociale rappresentato in Assemblea.
L'Assemblea di HIGH QUALITY FOOD S.P.A.
—-— esaminata la relazione illustrativa del Consiglio di Ammi-
nistrazione;
- preso atto dell'informativa ricevuta ed esaminata la docu-
mentazione ricevuta in relazione al presente punto all'ordine
del giorno;

DELIBERA DI
- modificare l'articeoleo 13.2) del wvigente Statuto Sociale -
fermo restando 11 restante contenuto dell'articolo 13) - che
nella sua veste aggiornata assume 11 seguente tenore lettera-



le:

"13.2 Ogni socio che abbia diritto di intervenire all'assem-
blea puo farsi rappresentare mediante delega scritta nei limi-
ti di legge; delega che potra essere notificata mediante po-
sta elettronica certificata ovvero nel rispetto delle modali-
ta previste con apposito regolamento dal Ministero della Giu-
stizia, secondo le forme che verranno indicate nell'avviso di
convocazione. La Societa, dandone comunicazione nell’avviso
di convocazione, pud prevedere che 1l’intervento in assemblea
e l’espressione del voto da parte degli azicnisti avvenga e-
sclusivamente per 1l tramite di un rappresentante designato,
indicato dalla Societa, a cul 1 soci hanno diritto di conferi-
re deleghe recanti istruzioni wvincolanti di wvoto.

Al rappresentante designato possono essere conferite anche de-
leghe o sub-deleghe ai sensi dell'articolo 135-novies, in de-
roga all'articeolo 135- undecies, comma 4, del TUF.

La delega conferita dall’azionista ha effetto per le sole pro-
poste in relazione alle guali siano conferite distruzioni di
voto. L'avviso di convocazione conterra l1/indicazione del sog-
getto designato, nonché delle modalita e dei termini per il
conferimento e per la notifica elettronica delle istruzioni
di wvoto e/o della delega da parte dei titolari del diritto di
voto.";

- modificare l'articolo 16.1) del wvigente Statuto Sociale che
nella sua veste aggiornata assume 11 seguente tenore lettera-
le:

"16.1 La societa & amministrata da un Consiglio di Amministra-
zione composto da un minimo di 5 (cingue) ad un massimo di 9
{(nove) membri.

L'Organo Amministratore & investito di tutti i1 poteri di ordi-
naria e straordinaria amministrazione per il raggiungimento
dell'oggetto Scciale.

Gli amministratori possono non essere soci, duranoc in carica
per un periodo non superiore a tre esercizi stabilito all'at-
to della nomina e scadono alla data dell'assemblea convocata
per l'approvazione del bilancio relativo all'ultimo esercizio
della loro carica. Gli amministratori sono rieleggibili.

Gli amministratori non possono assumere la qualita di sceci il-
limitatamente responsabili in societa concorrenti, né eserci-
tare un'attivita concorrente per conto proprio o di terzi, né
essere amministratori o direttori generali in societa concor-
renti, salvo autorizzazione dell'assemblea ail sensi dell'art.
2350 €.C.;

Organo di vigilanza e il Collegioc Sindacale.

Il numero del componenti il Consiglio e le loreo funzionl sono
determinate dall'’Assemblea.

Almeno uno dei componenti del Consiglio di Amministrazione,
ovvero due nel caso di Consiglico di Amministrazione composto
da piu di sette componenti, deve essere in possesso del requi-
siti di indipendenza stabiliti per 1 sindaci dall’articolo



148, comma 3, del Testo Unico della Finanza, secondo gquanto
previsto dal Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan di
tempo in tempo applicabile.

L'amministratore indipendente che, successivamente alla nomi-
na, perda 1 regquisiti di indipendenza deve darne immediata co-
municazione al Consiglio di Amministrazione. La perdita dei
requisiti di indipendenza comporta la decadenza dalla carica,
salvo che tali requisiti permanganc in capo al numero minimo
di amministratori che secondo la normativa pro tempore wvigen-
te devono possedere queil reqguisiti.”

- modificare 1l'articolo 16.3) del vigente Statuto Sociale che
nella sua veste aggiornata assume il seguente tenore lettera-
le:

"1l6.3 La nomina deil componenti il Consiglio di Amministrazio-
ne avviene sulla base di liste presentate da soci che da soli
o insieme ad altri soci rappresentino almenc il 7% (sette per
cento) del capitale della societa, ovvero la diversa misura
ove inferiore - stabilita dalla normativa applicabile.

Ciascun socio e (i) 1 soci appartenenti a un medesimo gruppo,
per tali intendendosi 11 soggetto, anche non societarioc, con-
trollante ai sensi dell’art. 2359 del Codice Civile e ogni so-
cieta controllata da, ovvero sotto il comune controllo del me-
desimo soggetto, ovvero (ii) 1 soci aderenti ad uno stesso
pattc parasociale, ovverc (iii) 1 soci che siano altrimenti
collegati tra loro in forza di rapporti di collegamento rile-
vanti ai sensi della normativa di legge e/o regolamentare ap-—
plicabile alle societa con azioni negoziate in un mercato re-
golamentato, non possono presentare né possono esercitare il
proprio diritto di wvoto per piu di una lista, neppure per in-
terposta persona o per il tramite di societa fiduciarie. In
caso di wviolazione di questa regola non si tiene conto del wvo-
to del socio rispetto ad alcuna delle liste presentate.

Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista a pena di i-
neleggibilita.

Ogni lista contiene un numerc di candidati pari o superiore a
cingue, sino al massimo di nove, elencati mediante un numero
progressivo. In ciascuna lista deve essere espressamente indi-
cata la candidatura di almeno un soggetto, ovvero due nel ca-
so di Consiglio di Amministrazione composto da piu di sette
compeonenti, avente i requisiti di indipendenza previsti dalle
vigenti disposizioni di legge.

I1 candidato indicato col numerc progressivo 1 deve essere in
possesso del requisiti di indipendenza sopra indicati."

- modificare l'articolo 16.4) del vigente Statutce Sociale che
nella sua veste aggiornata assume 1l seguente tenore lettera-
le:

"1l6.4 Le liste devono essere depositate presso la sede della
societa entrec il settimo giorno precedente quello fissato per
1'Assemblea in prima convocazione.

La titclarita della quota minima necessaria alla presentazio-



ne delle liste & determinata avendo riguardo alle azioni che
risultano registrate a favore del socic nel gilorno in cui le
liste sono depositate presso la societa. ARl fine di comprova-
re la titolaritd del numero di azioni necessario alla presen-
tazione delle liste, gli azionisti dovranno produrre entro il
termine previsto per la pubblicazione delle liste da parte
della societa la relativa certificazione rilasciata ai sensi
di legge dagli intermediari abilitati.

Unitamente a ciascuna lista, entro i terminl sopra indicati,
devono essere depositate (i) le informazioni relative sia al-
1'identita dei soci che hanno presentato la lista sia alla
percentuale di partecipazione dagli stessi detenuta; (ii) le
dichiarazioni con le gquali i singoli candidati accettano, sot-
to la propria responsabilita, la candidatura e attestano 1'i-
nesistenza di cause di ineleggibilita e di incompatibilita e
l'esistenza dei requisiti prescritti dalla normativa wvigente
per l'assunzione della carica, inclusa l'eventuale indicazio-
ne, da parte degli stessi, deil requisiti di indipendenza sta-
biliti dalle wvigenti disposizioni di legge, nonché (iii) il
curriculum wvitae riguardante le caratteristiche personali e
professionali di ciascun candidato, con indicazione degli in-
carichi di amministrazione e contreolloc ricoperti in altre so-
cieta.

L'avviso di convocazione potra prevedere il deposito di even-
tuale ulteriore documentazione e dovra indicare la guota di
partecipazione per la presentazione delle liste. Le liste pre-
sentate senza l'osservanza delle disposizioni che precedono
sono considerate come non presentate. Le liste che non soddi-
sfino tutte le predette condizioni non potrannc essere prese
in considerazione per la nomina degli amministratori, e si in-
tendono come non presentate.”

- modificare l'articolo 16.5) del vigente Statuto Sociale che
nella sua veste aggiornata assume 1l seguente tenore lettera-
le:

"16.5 Ogni avente diritto al wvoto potra wvotare una sola 1li-
sta. I voti ottenuti da ciascuna lista saranno divisi succes-
sivamente per uno, due, tre etc. secondo 11 numero dei consi-
glieri da eleggere. I quozienti ottenuti saranno assegnati
progressivamente ai candidati di ciascuna lista nell'ordine
dalla stessa previsto e wverranno disposti in un'unica gradua-
toria decrescente. Risulteranno eletti coloro che avranno ot-
tenuto 1 quozienti piu elevati. In casc di parita di gquozien-
ti per l'ultimo consigliere da eleggere sara preferito quello
della lista che abbia ottenuto il maggior numero di wvoti e, a
parita, quello piu anziano di eta. In ogni caso, almenc un am-
ministratore dovra essere tratto dalla lista di minoranza che
abbia ottenuto il maggior numero di wvoti e che non sia colle-
gata in alcun modo, neppure indirettamente, con 1 soci che
hanno presentato, concorso a presentare, ovvero votato la 1i-
sta risultata prima per numero di wvoti. Qualora non sia stata



assicurata la nomina di almeno un amministratore, ovvero due
nel caso di Consiglio di Amministrazione composto da piu di
sette componenti, in possesso deli requisiti di indipendenza e
dell’attestazione previste dal presente articecle, il candida-
to indipendente non eletto che tra le liste ha ottenuto il
quoziente piu elevato verra eletto in sostituzione del candi-
dato che lo precede risultante eletto nella medesima lista.
Nel caso in cuil wvenga presentata un'unica lista, nel caso in
cul non venga presentata alcuna lista o nel caso in cui non
si tratti di eleggere l'interc Consiglic di Amministrazione,
1'Assemblea delibera ai sensi e con le maggioranze di legge,
assicurande comungque l'elezione di almeno un amministratore
in possesso del requisiti di indipendenza previsti dal presen-
te articolo.™

- modificare l'articolo 16.7) del wvigente Statuto Sociale che
nella sua veste aggiornata assume 1l seguente tenore lettera-
e

"1l6.7 Le liste, che contengono un numerc di candidati pari o
superiore a cingue, fino ad un massimo di nove, devono essere
composte da candidati appartenenti ad entrambi i1 generi, 1in
modo che appartenganc al genere meno rappresentato almeno un
terzo (con arrotondamento, in caso di numero frazionario, al-
1'unita superiore) dei candidati.

I1 candidato indicato col numerc progressivo 1 deve essere in
possesso deli requisiti di indipendenza sopra indicati.

Le liste con un numero di candidati superiore a sette dovran-
no includere due candidati in possesso del menzionati requisi-
ti di indipendenza appartenenti a generi diversi. Qualora la
composizione dell'organo collegiale che derivi dall’applica-
zione della procedura elettorale sopra descritta non consenta
il rispetto della disciplina inerente all'eguilibrio tra i ge-
neri, come di tempo in tempoc applicabile alla Societa, il can-
didato del genere piu rappresentato eletto come ultimo in or-
dine progressivo nella lista che ha ottenuto il maggior nume-
ro di voti, sard sostituito dal primo candidato del genere me-
no rappresentatc non eletto della stessa lista seconde 1l'ordi-
ne progressivo. A tale procedura di sostituzione si fara luo-
go sino a che non sia assicurata la composizione del Consi-
glio di Amministrazione conforme alla disciplina inerente al-
1"equilibrio tra generi, come di tempo in tempo applicabile
alla Societa. Qualora infine detta procedura non assicuri il
risultato da ultimo indicato, la sostituzione avverra con de-
libera assunta dall'Assemblea a maggioranza relativa, previa
presentazione di candidature di soggetti appartenenti al gene-
re menc rappresentato.”

- modificare l'articolo 23.4) del vigente Statuto Sociale che
nella sua veste aggiornata assume 11 seguente tenore lettera-
le:

"23.4 Fermo il caso di applicazione di un diverso termine di
legge, le liste devono essere depositate presso la sede della



socleta entro 11 settimo giorno precedente quello fissato per
1'Assemblea in prima convocazione.

La titolarita della gquota minima necessaria alla presentazio-
ne delle liste & determinata avendo riguardo alle azioni che
risultanc registrate a favore del socic nel gicrno in cui le
liste sono depositate presso la societa. Al fine di comprova-
re la titolarita del numero di azioni necessario alla presen-
tazione delle liste, gli azionisti dovranno produrre entro il
termine previsto per la pubblicazione delle liste da parte
della societa la relativa certificazione rilasciata ai sensi
di legge dagli intermediari abilitati.

Unitamente a ciascuna lista, entro lo stesso termine per il
deposito delle liste stesse, dovranno essere depositate: 1)
le informazioni relative all'identita dei soci che hanno pre-
sentato la lista e la percentuale di partecipazione da essi
complessivamente detenuta e la certificazione dalla quale ri-
sulti la titelarita di tale partecipazione, 1i) le dichiara-
zioni con le quali 1 singoli candidati accettano la propria
candidatura e dichiarano, sotto la propria responsabilita,
1'inesistenza di cause di ineleggibilita e di incompatibilita
anche con riferimento al limite al cumulo degli incarichi,
previste dalla legge nonché l'esistenza deili reguisiti di ono-
rabilita e professionalita prescritti dalla legge per 1 mem-
bri del Collegio Sindacale, nonché (1ii) 1l curriculum vitae
riguardante le caratteristiche personali e professionali di
ciascun candidato, con indicazione degli incarichi di ammini-
strazione e controllo ricoperti in altre societa. In aggiunta
a quanto previsto daili punti che precedono, nel caso di presen-
tazione di una lista da parte di soci diversi da quelli che
detengono, anche congiuntamente, una partecipazione di con-
trollo o di maggioranza relativa nel capitale della societa,
tale lista dovra essere corredata da una dichiarazione dei so-
ci che la presentano, attestante l'assenza di rapporti di col-
legamento con uno o piu soci di riferimento definiti dalla
normativa wvigente. L'avviso di convocazicone potra prevedere
il deposito di eventuale ulteriore documentazione e dovra in-
dicare la quota di partecipazione per la presentazione delle
liste. Le liste presentate senza l'osservanza delle disposi-
zioni che precedono sono considerate come non presentate."

La proposta del Consiglio di Amministrazione, avendo raggiun-
to 1'81,930% (ottantuno virgola novecentotrenta per cento)
del capitale presente, & dichiarata approvata;

- di conferire al Consiglio di Amministrazione e per esso ai
legali Rappresentanti pro tempore, anche disgiuntamente ad ap-
portare al presente atto e allegato statuto tutte guelle modi-
fiche o aggiunte che fossero richieste dalle competenti auto-
rita nonché a fare tutto quanto necessario per 1'esecuzione
della delibera che precede e per 1l'espletamento dei conseguen-
ti adempimenti legislativi, ivi inclusi, in particolare, 1'a-

dempimento di ogni formalita necessaria affinché la stessa



sia iscritta nel Registro delle Imprese a norma dell'art.
2436 del Codice Civile.

Incltre, ai fini del disposto di cui all'articolo 2436, sesto

comma c.c., 1l Presidente mi consegna il testo integrale del-
lo Statuto sociale che - nella sua redazione aggiornata in
conseguenza delle deliberate modifiche - si allega al presen-

te atto sotto la lettera "B", per farne parte integrante e so-
stanziale.

51 allegano, altresi, al presente atto 1 seguenti allegati
dei gquali il comparente dispensa me notalio dalla lettura e
per 1 quali & stata data esplicazione e illustraziocne dagli
intervenuti in assemblea:

- Relazione Illustrativa degli amministratori di HIGH QUALITY
FOOD S.P.A. - (Allegato "A");

- Statuto (Allegato "B");

- Elenco Azionisti per numero di voti (Allegato "C");

- Elenco con indicazione dei voti in Assemblea e risultati vo-
tazioni per gli argomenti di cui all'Ordine del Giorno ivi
compresa la dichiarazione del socio MEDIOLANUM allegati in u-
nico plico sotto la lettera "D" al presente atto.

Null'altro essendovi da deliberare, il Presidente preliminar-
mente rivolge un vivo ringraziamento al notaio, al Rappresen-
tante Designato, ai componenti dell'Ufficio di Presidenza e a
tutti coloro che hannc ceollaborato per l1l'organizzazicone e lo
svolgimento di questa Assemblea, dichiara chiusa la seduta e
sciolta l'assemblea alle ore dodici e minuti tre.

Le spese del presente atto e sue conseguenziali sonc a carico
della societa.

Richiesto ic notaio ho ricevuto 11 presente atto scritto con
mezzo elettronico da persona di mia fiducia e completato da
me notaic a mano su undici fogli per pagine gquarantagquattro
fin qui e ne ho dato lettura al comparente che lo ha approva-
to e con me notaio sottoscritto neil modi di legge alle ore do-
dici e minuti trenta.

F.to: Simone Cozzi - Marco Ciotola notaioc - Vi e sigillo.
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ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA DEL 29-30 APRILE 2024

RELAZIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE SUGLI ARGOMENTI
ALL’ORDINE DEL GIORNO DI PARTE ORDINARIA

1) Bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2023 e destinazione del risultato di esercizio, presentazione
del bilancio consolidato al 31 dicembre 2023. Delibere inerenti e conseguenti:

a) approvazione del Bilancio d’esercizio al 31 dicembre 2023. Delibere inerenti e conseguenti;
b) destinazione del risultato di esercizio. Delibere inerenti e conseguenti.

2) Nomina di un membro effettivo del Collegio Sindacale: Provvedimenti ai sensi dell’art. 2401 cod.
civ.

3) Conferimento dell'incarico di revisione legale dei conti e determinazione del compenso. Delibere
inerenti ¢ conseguenti: 5 /'u TN

a) nomina del Revisore/della Societa di Revisione;

b) determinazione del compenso.

ALL’ORDINE DEL GIORNO
Signori Azionisti,

la documentazione relativa al primo punto all’ordine del giorno, & messa a disposizione dei soci a
norma delle disposizioni vigenti ed ¢ disponibile sul sito www.hqf.it/Assemblee.

Sono in particolare disponibili il bilancio di esercizio al 31 dicembre 2023 di High Quality Food
S.p.A., che chiude con un utile netto di Euro 185.622, e il bilancio consolidato al 31 dicembre 2023,

Si precisa che il bilancio consolidato al 31 dicembre 2023 viene presentato all’ Assemblea a soli fini
informativi, non essendo sottoposti all’approvazione di quest’ultima.

Entro i medesimi termini ¢ secondo le medesime modalitd sopta indicate, saranno altresi messe a
disposizione del pubblico anche la relazione del soggetto incaricato della revisione legale dei conti

della Societa e la relazione del Collegio Sindacale.

Tenuto conto det risultati raggiunti, il Consiglio di Amministrazione, propone di destinare I’ utile netto

di esercizio 2023 di High Quality Food S.p.A., pari a Euro 185.622, come segue:

- destinare a riserva legale I'importo di Euro 9.281, pari al 5% del risultato conseguito;



- destinare a nuovo 1a restante parte di utili, pari ad Euro 176.341.
Tutto ¢id premesso, sottoponiamo alla Vostra approvazione la seguente

Proposta
“1, Assemblea degli Azionisti di High Quality Food S.p.A., esaminata la relazione illustrativa del
Consiglio di Amministrazione

Delibera
a) di approvare il bilancio di esercizio al 31 dicembre 2023 di High Quality Food S.p.A. che presenta
un utile netto di Euro 185.622,

b) di destinare I’utile netto di esercizio 2023 di High Quality Food S.p.A., pari a Euro 185.622, come
segue:

- destinare a riserva legale I’'importo di Euro 9.281, pari al 5% del risultato conseguito;
- destinare a nuovo la restante parte di utili, pari ad Euro 176.341.7

RELAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE SUL SECONDO
ARGOMENTO ALL’ORDINE DEL GIORNO

Signori Azionisti,

in data 13 Aprile 2023, il componente effettivo del Collegio Sindacale, dr. Alessandro Paltoni, ha
rassegnato le proprie dimissioni.

In conformita al disposto dell’art, 2401 cod. civ., il Collegio Sindacale ¢ stato integrato, a seguito di
dette dimissioni, dal componente supplente di maggiore anzianita, dr. Alfredo Annibali.

Come previsto dall’art. 2401 cod. civ., I’ Assemblea odierna ¢ chiamata ad integrare la composizione
del collegio sindacale ed in particolare, I’ Assemblea potra: (i) confermare il predetto Annibali quale
Sindaco Effettivo, nominando un Sindaco supplente al fine di reintegrare la composizione dell’organo
di controllo, ovvero (ii) nominare un altro componente effettivo del Collegio; ed in tale caso il Dr.
Annibali tornera a rivestire la carica di Sindaco Supplente.

In qualsiasi delie suddette evenienze, il componente (effettivo o supplente) nominato dall’ Assemblea
scadra insieme ai Sindaci attualmente in carica, ovverosia alla data dell’ Assemblea ordinaria degli
Azionisti convocata per I’approvazione del bilancio di esercizio chiuso al 31 dicembre 2024.

Si rammenta che i Sindaci devono possedere i requisiti di indipendenza, professionalita € onorabilitd
previsti dalla vigente normativa.

Si ricorda, inoltre, che Ia nomina del Collegio Sindacale & avvenuta in data precedente alla
ammissione alle negoziazioni della Societd sull’Euronext Growth Milan e che, quindi, non ¢ stato
applicato il meccanismo del voto di lista.




1l Consiglio di Amministrazione si astiene dal formulare specifiche proposte in merito e Vi invita a
deliberare al riguardo sulla base delle proposte che potranno essere formulate dagli Azionisti.

Con riferimento alla nomina di un Sindaco Effettivo, si rammenta che, ai sensi dell’art. 23 dello
Statuto sociale nonché di quanto previsto dall’art. 2401 del Codice Civile, non trovera applicazione
il meccanismo del voto di lista e I’ Assemblea chiamata ad integrare il Collegio Sindacale deliberera
con le maggioranze di legge e di Statuto.

Eventuali proposte di nomina potranno essere presentate dai soci qualungue sia la propria percentuale
di partecipazione al capitale della Societa entro le ore 23:59 di giovedi 18 aprile 2024, mediante
I"invio di una comunicazione all’indirizzo di posta elettronica certificata hqfsri@legalmail.it. recante
I"indicazione della proposta di nomina unitamente: 1) alla copia di un documento di identita del socio
avente validita corrente o, qualora il socio sia una persona giuridica, del legale rappresentante pro
tempore ovvero di aliro soggetto munito di idonei poteri; 2) alla copia di un documento di identita
della persona che si intende proporte alla carica di sindaco effettivo, unitamente alla documentazione
comprovante il possesso dei requisiti previsti dalla legge e dallo statuto in capo allo stesso.

La Societa rendera note le eventuali proposte pervenute sul sito internet della societd www.hqf.it
(nella sezione “Investor Relations — Assemblee”) entro le ore 23:59 del 22 aprile 2024, al fine di
consentire a ciascun Azionista di poter conferire, in merito, apposite istruzioni di voto al
rappresentante designato.

RELAZIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE SUL TERZO ARGOMENTO
ALL’ORDINE DEL GIORNO

Signori Azionisti,

essendo giunto al termine 1"incarico conferito alla societa Mazars S.p.A., occorre conferire un nuovo
incarico ad una societd di revisione per I’attivita di revisione legale dei conti.

Il Consiglio di Amministrazione si & rivolto alle societd Mazars S.p.A., ¢ Crowe Bompani S,p.A.
ricevendo due preventivi ben strutturati.

Il Collegio sindacale ha presentato una proposta motivata, ai sensi dell’art, 13 del D.Lgs 39/2010,
indicando Mazars S.p.A. come scelta primaria, soprattutto in virth dell’ottima collaborazione
instauratasi nel periodo di attivitd, pur esprimendo un parere positivo anche nei confronti di Crowe
Bompani S.p.A

L’incarico avra durata triennale, e pertanto fino all’approvazione del bilancio di esercizio chiuso al
31 dicembre 2026. Le proposte economiche ricevute da Mazars S.p.A., e Crowe Bompani S.p.A per
la revisione legale del bilancio di esercizio e consolidato sono pari ad Euro 30.000,00, al netto
dell’IVA, in entrambi i casi.

Tutto cid premesso, sottoponiamo alla Vostra approvazione ia seguente

Proposta
“L’Assemblea degli Azionisti di High Quality Food S.p.A., esaminata la relazjeme illuspfativa del
Consiglio di Amministrazione R S

Delibera



a) di conferire per il triennio 2024-2026 alla Societd di revisione Mazars S.p.A. l'incarico della
revisione legale dei conti individuali e consolidati di High Quality Food S.p.A.

b) di determinare il compenso annuo per detto incarico in ragione di Euro 30.000,00 oltre IVA.”

RELAZIONI DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE SUGLX ARGOMENTI
ALL’ORDINE DEL GIORNO DI PARTE STRAORDINARIA

1) Modifica degli artt. 13, 16, ¢ 23 dello Statuto sociale. Delibere inerenti ¢ conseguenti.
Signori Aziontsti,

recenti innovazioni al quadro legislativo e regolamentare applicabile alla Societd rendono necessarie
od opporiune le modificazioni statutarie appresso illustrate, In tale contesto ragioni di mera
oppottunitd motivano la proposta di modificare, ravvicinandoli all’assemblea, i termini concessi per
il deposito di liste di candidati alla carica di componente del consiglio di amministrazione ¢ alla carica
di componente del collegio sindacale,

a) Modifiche all’art. 13 dello Statufo,

La Legge 5 marzo 2021, n. 24, entrata in vigore il 27 marzo u.s., all’art. 11 ha disposto I’introduzione
nel corpo del Testo Unico della Finanza (d. 1gs. 24 febbraio 1998, n, 58) di un nuovo articolo 135-
undecies.1.

Tale disposizione consente anche alle societd con azioni ammesse alle negoziazioni su sistemi
multilaterali di negoziazione, quale & HQF S.p.A., di accedere ad un regime di partecipazione
assembleare e di espressione del diritto di voto degli azionisti che si svolga esclusivamente tramite
un rappresentante designato dalla societd ai sensi dell'articolo 135-undecies del medesimo TUF e che
al rappresentante designato passono essere conferite anche deleghe o sub-deleghe ai sensi dell'articolo
135-novies del TUF.

Tale strumento consente di agevolare la partecipazione e P'espressione del diritto di voto per quegli
azionisti che non trovino agevole — ad es. per mere esigenze di durata dei lavori — partecipare
fisicamente alle assemblee degli azionisti 0 non possano o non vogliano segmre lo svolgimento
- assembleare mediante idonei mezzi di teleconmunicazione.

E opinione del Consiglio di Amministrazione che sia opportuno per la Societa prevedere 1a possibilita
di avvalersi del rappresentante designato ai fini della partecipazione ¢ dell’espressione del voto in
assemblea.

Pertanto, I’adozione dello strumento non appare in alcun modo pregiudizievole per I’esercizio dei
~diritti dei soci ed &, al contempo, suscettibile di assicurare una pitl ampia partecipazione ¢ un pidl
agevole svolgimento delle operazioni assembleari, in particolare in ordine al computo dei voti
espressi in ordine a ciascuna proposta di deliberazione.




La normativa di recente adozione, tuttavia, non disciplina anche per le societa con azioni ammesse a
negoziazione su sistemi multilaterali di negoziazione gli istituti del diritto di porre domande in vista
dell’assemblea, e della facoltd di presentare nella fase precedente all’assemblea delle proposte di
deliberazione.

Si propone, pertanto, di modificare all’art. 13 dello Statuto, il comma 13.2 dello statuto sociale, al
fine di prevedere come unica modalita di partecipazione assembleate e esercizio del diritto di voto
I'utilizzo di un rappresentante designato dalla Societa.

b) Modifiche all’art, 16 dello Statuto.

Il Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan, come modificato a far data dal 4 dicembre 2023,
all’art, 6-bis limita al momento dell’IPO, e non pit anche alla successiva fase di ammissione alle
negoziazioni, ’obbligo per I’emittente di nominare e mantenere almeno un amministratore
indipendente, scelto tra candidati preventivamente indicati o positivamente valutati dall’Buronext
Growth Advisor.

Si propone, pertanto, al fine di conformare pienamente lo Statuto sociale alle prescrizioni del
Regolamento Emittenti Euronext Growth Milan: N

i} di espungere all*articolo 16 dello Statuto, dal testo dell’attuale comma 16.1, la frase

“Gli amministratori indipendenti devono essere scelti tra quei candidati che siano stati
preventivamente individuati o valutati positivamente dal Buronext Growth Advisor della Societa.”, e

ii) di espungere all’art. 16 dello Statuto, dal testo dell’attuale comma 16.3 ¢ dell’attuale comma 16.7
le parole “, debitamente attestati dall” Euronext Growth Advisor”;

iii) di espungere all’art. 16 dello Statuto, dal testo dell’attuale comma 16.4 le parole *e
dell attestazione proveniente dall Evronext Growth Advisor;

iv) di sostituire, all’art. 16 dello Statuto, nell’attvale comma 16.5, ultimo periodo, le parole “e
dell’attestazione previste dal presente articolo” con le parole “previsti dal presente articolo”.

Si propone altresi, al fine di ravvicinare il termine ultimo per il deposito delle liste di candidati alla

giorno antecedente la data di prima convocazione dell’assemblea convocata per
nomina del nuovo consiglio di amministrazione.

¢) Modifiche all’art. 23 dello Statuto.

s /
In coerenza con quanto proposto in ordine al termine per il deposito delle lis’}e&“f&qll.j_gwa_lﬂn}_@;ﬁg.ﬁ%b
amministratori, si propone al contempo di prevedere che anche per il deposito delle liste di-carididati
a componente del collegio sindacale il termine sia fissato al settimo giorno antecedente la data di



prima convocazione dell’assemblea. In concreio, la modifica proposta consiste nel sostituire, all’art,
23, comma 23 4, la parola “venticinquesimo” con la parola “settimo”.

Esposizione testuale delle modificazioni oggetto di proposta.

Vengono rappreseniate in forma sinottica le formulazioni degli articoli dello Statuto, come
attualmente vigenti, e come risultanti in caso di adozione delle modifiche oggetto della proposta,

Tutti gli articoli dello statuto non indicati non sono oggetto di alcuna proposta di modifica e, pertanto,
rimarrebbero invariati indipendentemente dalle deliberazioni assunte in sede straordinaria
dall’assemblea.

Testo attua[ente vige

La legittimazione all'intervento in assemblea e
all'esercizio del diritto di voto sono disciplinati dalta
normativa vigente. La legittimazione all'intervento
in Assemblea ¢ all'esercizio del diriito di voto &
attestata da wna comunicazione alla societd,
effettuata dall'intermediario abilitato, in favore del
soggetio a cui spetta il diritto di voto, sulla base delle
evidenze dei conti relative al termine della giornata
contabile del settimo giorno di mercato aperto
precedente la data fissata per I'assemblea (o dal
diverso termine previsto dalla normativa di volta in
volta applicabile). Ai fini della presente disposizione
si ha riguardo alla data della prima convocazione
purché {e date delle eventuali convocazioni
successive siane indicate nelfl'unico avviso di
convocazione; in caso contrario si ha riguardo alla
data di ciascuna convocazione. Il diritto di intervento
per delega & regolato dalla legge e dai regolamenti
applicabili.

Testo modificato

Comma invariato

13.2

Ogni socio che abbia diritte di infervenire
all'assemblea pud farsi rappresentare mediante
delega scritta nei limiti di legge; delega che potra
essere  notificata mediante posta elettronica
cettificata ovvero nel rispetto delle modalita previste
con apposito regolamento dal Ministero della
Giustizia, secondo le forme che verranno indicate
nell'avviso di convocazione. La societd pud
designare per ciascuna assemblea un soggetto al
quale i titolari di diritto di voto possono conferire
delega, con istruzioni di voto, per tutte o alcune delle
proposte  all’ordine del giorno. L’avviso di
convocazione conterrd 1'indicazione del soggetto
designato, nonché delle modalitd e dei termini per il
conferimento ¢ per la notifica elettronica della
delega che i titolari del diritto di voto aveanno facoltd
di utilizzare. Spetta al Presidente dell'assemblea
constatare il diritte di intervenire all'assemblea
medesima anche per delega.

Ogni socio che abbia diritto di intervenire
all'assemblea pud farsi rappresentare mediante
delega scritta nei limiti di legge; delega che potré
essere notificata mediante posta elettronica
certificata ovvero nel rispetto delle modalita previste
con apposito regolamento dal Ministero della
Giustizia, secondo le forme che verranno indicate
nell'avviso di convocazione. La Societd, dandone
comunicazione nell’avviso di convocazione, pud
prevedere che [intervento in assemblea e
Iespressione del voto da parte degli azionisti
avvenga esclusivamente per il tramite di un
rappresentante cdesignato, indicato dalla Societd, a
cui i soci hanno diritto di conferire deleghe recanti
istruzioni vincolanti di voto,

Al rappresentanie designato possono essere conferite
anche deleghe o sub-deleghe ai sensi dell'articolo
135-novies, in deroga all'ariicolo 135- undecies,
comma 4, del TUF,




La delega conferita dafl’azionista ha effetto per le
sole proposte in relazione alle quali siano conferite
istruzioni di voto.

L’avviso di convocazione confertd |’indicazione del
soggetto designato, nonché delle modalitd ¢ dei
termini per il conferimento e per la notifica
elettronica delle istruzioni di voto efo della delega da
parte dei titolari del diritto di voto.

13.3 | E possibile lintervento in Assemblea mediante | Comma invariato
mezzi di telecomunicazione, alle condizioni e con le
modalitd previste nel presente Statuto.

13.4 | Nel caso venga richiesto il rinvio dell’assemblea ai | Comma invariato
sensi e per gli effetti di cui all’art, 2374 del codice
civile:

- il rinvio viene disposto dal Presidenie verificata la
sussistenza di tutte le condizioni poste dall’art, 2374
del codice civile suddetio;

- il Presidente nel disporte il rinvio fissa il luogo, la
data e 'ora della seduia di rinvio (fermo restando
[*ordine del giormo);

- le disposizioni assunte dal Presidente debbono
risultare dal verbale dell’assemblea rinviata.

It rinvie determina la sospensione della seduta
assembleare, con la conseguenza che la seduta di
rinvio deve considerarsi meta prosecuzione della
seduta sospesa; non &, pertanto, necessario procedere
ad una nuova convocazione, All’inizio della seduta
di rinvio il Presidente dell’Assemblea deve
nuovamente verificare la snssistenza dei quorum
costifutivi di cui al successivo articolo,

%
& ; bt S 4 o
16.1 | La societd & amministrata da un Consiglio di | La societd & amministrata da un Consiglio di
Amminisirazione composto da un minimo di 5 | Amministrazione composto da un minimo di §

(cingue) ad un massimo di 9 (nove) membri. (cinque) ad un massimo di 9 (nove) membri.
L’Organo Amministratore ¢ investito di tutti i poteri | L'Organo Amministratore & -investito di tutti i poteri
di ordinaria e straordinaria amministrazione per it | di ordinaria e straordinaria amministrazione per il
raggiungimento dell'oggetto Sociale. raggiungimento dell'oggetto Sociale.

Gli amministratori possono non essere soci, durano | Gli amministratori possono non essere soci, durano
in carica per un periodo non supetiore a tre esercizi | in carica per un periodo non superiore a tre esercizi
stabilito all'atto della nomina e scadono alla data | stabilito all'atto della nomina e scadono alla data
dell'assemblea convocata per l'approvazione del | dell'assemblea convocata per l'approvazione del
bilancio relativo all'ultimo esercizio della loro | bilancio relativo all'ultimo esercizio della loro carica.
carica, Gli amminisiratori sono rieleggibili.

Gli amministratori sono rieleggibili. Gli amministratori non possono assumere la qualita
Gli amministratori non possono assumere la qualitd | di soci illimitatamente respensabili in societd
di soci illimitatamente responsabili in societd | concorrenti, né esercitare un'attivitd concorrente per
concorrenti, né esercitare un'attivitd concorrente per | conto proprio o di terzi, né essere amministratori o
conto proprio o di terzi, né essere amministratori o | direttori generali in societd concorrenti, salvo
direttori generali in societd concorrenti, salvo | autorizzazione dell'assemblea ai sensi dell'art. 2390
autorizzazione dell'assemblea ai sensi dell'art. 2390 | C.C..

c.C. Organo di vigilanza ¢ il Collegio Sindacale.

Organo di vigilanza ¢ il Collegio Sindacale.
Il numero dei componenti il Consiglic e le loro | Il numero dei componenti il Consiglio e le loro
funzioni sono determinate dall’ Assemblea. funzioni sono determinate dall’ Assemblea,

Almene uno dei componenti del Consiglio di | Almeno uno dei componenti del Consiglio di
Amministrazione, ovvero due nel caso di Consiglio | Amministrazione, ovvero due nel caso di Consiglio
di Ammninistrazione composto da pid di sette | di Amministrazione composte da pit di sette
componenti, deve essere in possesso dei requisiti di | componenti, deve essere in possesso dei requisiti di




indipendenza stabiliti per i sindaci dall’articolo 148,
comma 3, del Testo Unico della Finanza, secondo
quanto previsto dal Regolamento Emittenti Euronext
Growth Milan di tempo in tempo applicabile. Gli
amministratori indipendenti devono essere scelti tra
quei candidati che siano siati preventivamente
individuati o valutati positivamente dal Euronext
Growth Advisor della Societd. L'amministratore
indipendente che, successivamente alla nomina,
perda i requisiti di indipendenza deve darne
immediata comunicazione al Consiglio di
Amministrazione. La perdita dei requisiti di
indipendenza comporta la decadenza dalla carica,
salvo che tali requisiti permangano in capo al
numero minimo di amministratori che secondo la
normativa pro tempore vigente devono possedere
quei requisiti.

indipendenza stabiliti per i sindaci dall’articolo 148,
comma 3, del Testo Unico della Finanza, secondo
quanto previsto dal Regolamento Emittenti Euronext
Growth Milan di tempo in tempo applicabile.

L'amministratore indipendente che, snccessivamente
alla nomina, perda i requisiti di indipendenza deve
darne immediata comunicazione al Cousiglio di
Amministrazione. La perdita dei requisiti di
indipendenza comporta la decadenza dalla carica,
salvo che tali requisiti permangano in capo al numero
minimo di amministratori che secondo la normativa
pro tempore vigente devono possedere quei requisiti.

1.2

Se nel corso dell'esercizio vengono a mancare, per
qualsiasi motivo, uno o pitt amministratori, il
Consiglio di Amministrazione provvederd ai sensi
dell'art. 2386 del codice civile. La sostituzione dovrd
avvenire nel rispetto delle disposizioni volte ad
assicurare I'equilibrio tra generi previsto dal vigente
Statuto. Qualora vengano a cessare la metd o pid
della metd degli amminisiratori nominati
dall'Assemblea, lintero Consiglio di
amministrazione si intende dimissionario, pud
compiere solo gli aiti di ordinaria amministrazione ¢
deve convocare d'urgenza |' Assemblea per la nomina
di tutti gli amministratori, I Consiglio di
Amministrazione, qualora non vi abbia provveduto
I'Assemblea all'atto della nomina, elegge tra i propri
membri il Presidente e pud anche nominare un Vice
Presidente, i quali rimarranno in carica per tutta la
durata del foro mandato di Amministratore. In caso
di assenza o di impedimento del Presidente lo
sostituisce il Vice Presidente, se nominato.

1l Consiglio di Amministrazione potrd eleggere un
Segretario il quale pud essere scelto anche all'infuori
dei suoi membri.

Comma invariato

16.3

La nomina dei componenti il Consiglio di
Amministrazione avviene sulla base di liste
presentate da soci che da soli o insieme ad altri soci
rappresentino almeno il 7% (sefte per cento) del
capitale della societa, ovvero la diversa misura ove
inferiore - stabilita dalla normativa applicabile.

Ciascun socio ¢ (i) i soci appartenenti ad un
medesimo gruppo, per tali intendendosi il soggetto,
anche non societario, controllante ai sensi dell’art.
2359 del Codice Civile e ogni societa controllata da,
ovvero sotto il comune controllo del medesimo
soggetto, ovvero (ii) i soci aderenti ad uno stesso
patio parasociale, ovvero (iii) 1 soci che siano
altrimenti collegati tra loro in forza di rapporti di
collegamento rilevanti ai sensi defla normativa di
legge efo regolamentare applicabile alle sociefd con

-azioni negoziate in un mercato regolamentato, non
| possono presentare né possono esercitare il proprio
“diritto di_votc per pill di vna lista, neppure per

La nomina dei componenti il Consiglio di
Amministrazione avviene sulla base di liste
presentate da soci che da soli o insieme ad altri soci
rappresentino almeno il 7% (setie per cento) del
capitale della societa, ovvere la diversa misura ove
inferiore - stabilita dalla normativa applicabile.

Ciascun socio e (i) i soci appartenenti ad un
medesimo gruppo, per fali intendendosi il soggetto,
anche non societario, controllante ai sensi dell*art.
2359 del Codice Civile e ogni societa controllata da,
ovvero sotfo il comune controllo del medesimo
soggetto, ovvero (ii) i soci aderenti ad uno stesso
patto parasociale, ovvero (iii) i soci che siano
altrimenti collegati tra fore in forza di rapporti di
collegamento rilevanti ai sensi della normativa di
legge e/o regolamentare applicabile alle societd con
azioni negoziate in un mercato regolamentato, non
possono presentare né possono esercitare il proprio
diritto di voto per piu di una lista, neppure per




interposta persona o per il tramite di societd
fiduciarie, In caso di violazione di questa regola non
si tiene conto del voto del socio rispetto ad alcuna
delle liste presentate.

Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista a
pena di ineleggibilita,

Ogni lista contiene un numere di candidati pari o
superiore a cingue, sino al massimo di nove, elencati
mediante un numero progressivo, In ciasouna lista
deve essere espressamente indicata la candidatura di
almeno un soggetto, ovvero due nel caso di
Consiglio di Amministrazione composto da pit di
sette componenti, avente i requisiti di indipendenza
previsti dalle vigenti disposizioni di legge.

1l candidato indicate col numero progressivo 1 deve
essere in possesse dei requisiti di indipendenza sopra
indicati, debitamente attestati dall’ Euronext Growth
Advisor.

inierposta persona o per il tramite di societd
fiduciarie, In caso di violazione di questa regola non
si tiene conto del voto del socio rispetto ad alcuna
delle liste presentate.

Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista a
pena di ineleggibilita,

Ogni lista contiene un numero di candidati pari o
superiore a cingue, sino al massimo di nove, elencati
mediante un numerc progressivo. In clascuna lista
deve essere espressamente indicata la candidatura di
almeno un soggetto, ovvero due nel caso di Consiglio
di Amministrazione composto da pi di sette
componenti, avente i requisiti di indipendenza
previsti dalle vigenti disposizioni di legge.

1L candidato indicato col numero progressivo 1 deve
essere in possesso dei requisiti di indipendenza sopra
indicati.

16.4

Le liste devono essere depositate presso la sede della
societd entro il venticingquesimo giorno precedente
quello  fissato per 1'Assemblea in prima
convocazione,

La titolaritd della quota minima necessaria alla
presentazione delle liste & determinata avendo
riguardo alle azieni che risultano registrate a favore
del socio nel giomo in cui le liste sono depositate
presso la societa,

Al fine di comprovare la titolaritd del numero di
azioni necessario alla presentazione delle liste, gli
azionisti dovranno produrre entro il termine previsto
per la pubblicazione delle liste da parte della societa
la relativa certificazione rilasciata ai sensi di legge
dagli intermediari abilitati, Unitamente a ciascuna
lista, entro i termini sopra indicati, devono essere
depositate (i) le informazioni relative sia all'identita
dei soci che hanno presentato la lista sia alla
petcentuale di partecipazione dagli stessi detenuta;
(ii) le dichiarazioni con le quali i singoli candidati
acceitano, sotto la propria responsabilita, la
candidatura ¢ attestano l'inesistenza di cause di
ineleggibilitd e di incompatibilitd e Pesistenza dei
requisiti prescrittt dalla normativa vigente per
l'assunzione della carica, inclusa I'eventuale
indicazione, da parte degli stessi ¢ dell’attestazione
proveniente dall’Euronext Growth Advisor, dei
requisiti di indipendenza stabiliti dalle vigenti
disposizioni di legge, nonché (iii) il curriculum vitae
riguardante le caraiteristiche personali e
professionali di ciascun candidato, con indicazione
degli incarichi di amministrazione e controllo
ricoperti in altre societa,

L'avviso di convocazione potra prevedere il deposito
di eventuale ulteriore documentazione e dovra
indicare la quota di partecipazione per la
presentazione delle liste. Le liste presentate senza
T'osservanza delle disposizioni che precedono sono
considerate come non presentate. Le liste che non
soddisfino tutte le predette condizioni non potranno
essere prese in considerazione per la nomina degli
amministratori, ¢ si intendono come non presentate.

Le liste devono essere depositate presso la sede della
societd entro il settimo giorno precedente quello
fissato per I'Assemblea in prima convocazione.

La titolarita della quota minima necessaria alla
presentazione delle liste & determinata avendo
riguardo alle azioni che risultano registrate a favore
del socio nel giorno in cui le liste sono depositate
presso la secietd. Al fine di comprovare la titolaritd
del numeto di azioni necessario alla presentazione
delle liste, ghi azionisti dovranno produere eniro il
termine previsto per la pubblicazione delle liste da
parte della societd la relativa certificazione rilasciata
ai sensi di legge dagli intermediari abilitati,
Unitamente a ciascuna lista, enfro i termini sopra
indicati, devono essere depositate (i) le informazioni
relative sia all'identita dei soci che hanno presentato
la lista sia alla percentuale di partecipazione dagli
stessi detenuta; (ii) le dichiarazioni con le quali i
singoli candidati accettano, sotio la propria
responsabilita, la candidatura e attestano l'inesistenza

di cause di ineleggibilith e di incompatibilitd e

l'esistenza dei requisiti prescritti dalla normativa
vigente per [l'assunzione della carica, inclusa
I'eventuale indicazione, da parte degli stessi, dei
requisiti di indipendenza stabiliti dalle vigenti
disposizioni di legge, nonché (iii) il curriculum vitae
rignardante  le  caratteristiche  personali e
professionali di ciascun candidato, con indicazione
deglt incarichi di amministrazionse e controllo
ricoperti in altre societa.

L'avvisc di convocazione potrd prevedere il deposito
di eventuale ulteriore documentazione e dovta
indicare la cquota di partecipazione per la
presentazione delle liste. Le liste presentate senza
l'osservanza delle disposizioni che precedono sono
considerate come non presentate. Le liste che non
soddisfino tutte le predette condizioni non potranno
essere prese in consideragi




16.5

Ogni avente diritto al voto potra votare una sola lista,
I voti ottenuti da ciascuna lista saranno divisi
successivamente per uno, due, tre etc. secondo il
numero dei consiglieri da eleggere. I quozienii
ottehuti saranno assegnati progressivamente ai
candidati di ciascuna lista nell'ordine dalla stessa
previsto ¢ verranno disposti in un'unica graduatoria
decrescente, Risulteranno eletti coloro che avranno
ottenuto i quozienti pilt elevati. In caso di paritd di
quozienti per 'ultime consigliere da eleggere sard
preferito quetlo della lista che abbia ottenuto il
maggior numero di voti e, a parith, quello pin
anziano di etd. In ogni caso, almeno un
amministrafore dovrd essere tratte dalla lista di
minotranza che abbia ottenuto il maggior numero di
voti ¢ che non sia collegata in aleun modo, neppure
indirettamente, con i soci che hanno presentato,
CONCOrso a4 presentare, ovvero votato la lista risultata
prima per numero di voti. Qualora non sia stata
assicurata la nomina di almeno un amministratore,
ovvero due nel caso di Consiglio di
Amministrazione composto da pil di sefte
componenti, in possesso dei requisiti di
indipendenza ¢ dell’attestazione previste dal
presente articolo, il candidato indipendente non
eletto che tra le liste ha ottenuto il quoziente pil
elevato verrd eletto in sostituzione del candidato che
lo precede risultante eletto nella medesima lista,
Nel caso in cui venga presentata un'unica lista, nel
caso in cui non venga presentata alcuna lista o nel
caso int cui non si tratti di eleggere l'intero Consiglio
di Amministrazione, 'Assemblea delibera ai sensi e
con le maggioranze di legge, assicurando comungue
elezione di almeno un amministratore in possesso
dei requisiti di indipendenza e dell’attestazione
previste dal presente aiticolo.

Ogni avente diritéo al voto potr votare una sola lista.
I voti ottenuti da ciascuna lista saranno divisi
successivamente per uno, due, tre ete. secondo il
numero dei consiglieri da eleggere. 1 quozienti
ottenuti saranno assegnati progressivamente ai
candidati di ciascuna lista nell'ordine dalla stessa
previsto e verranno disposti in un'unica graduatoria
decresceate. Risulteranno eletii coloro che avranno
ottenuto i quozienti pill elevati. In caso di paritd di
quozienti per l'ultimo consigliere da eleggere sard
preferito quelio della lista che abbia ottenuto il
maggior numero di voti e, a parita, quello piv anziano
di etd, In ogni caso, almeno un amministratore dovra
essere tratto dalla lista di minoranza che abbia
ottenuto il maggior numero di voti e che non sia
collegata in alcun modo, neppure indirettamente, con
i soci che hanno presentato, concorso a presentare,
ovvero votato la lista risultata prima per numero di
voti. Qualora non sia stata assicurata fa nomina di
almeno un amministratore, ovvero due nel caso di
Consiglio di Amministrazione composto da pilt di
gette componenti, in possesso dei requisiti di
indipendenza e dell’attestazione previste dal presente
atticolo, il candidato indipendente non eletto che tra
le liste ha ottenuto il quoziente pil elevato verrd
eletto in sostituzione del candidato che lo precede
risultante eletto nella medesima lista,

Nel caso in cui venga presentata un'unica lista, nel
caso in cui non venga presentata alcuna lista o nel
caso in cui non si tratti di eleggere l'intero Consiglio
di Amministrazione, ['Assemblea delibera ai sensi e
con le maggioranze di legge, assicurando comungue
I’¢lezione di almeno un amministratore in possesso
dei requisiti di indipendenza previsti dal presente
atiicolo.

16.6

Qualora ci¢ sia reso obbligatorio in forza di
previsioni legislative o regolamentari, anche
emanate dalla Consob o da Borsa Italiana, la Societa
assicurerd che la composizione del Consiglio di
Amministrazione rispetti il principio della parita di
genere, come disciplinata dalla normativa di tempo
in tempo applicabile alla Societd. In tale evenienza,
si osserveranno anche le seguenti disposizioni. Nel
caso in cui la normativa sopravvenuta rispetto atlo
Statuto vigente preveda requisiti pill stringenti, il
Consiglio di Amministrazione indichera neli’avviso
di convocazione dell’Assemblea convocata per la
nomina degli amministratori, e specifiche regole
applicabili al fine di rispettare il principio della parita
di genere, come declinato dalla normativa vigente.

Comma invariato

167

Le liste, che contengono un numero di candidati pari
o superiore a cinque, fino ad un massimo di nove,
devono essere composte da candidati appartenenti ad
entrambi i generi, in modo che appartengano al
genere meno rappresentato almeno un terzo {(con
arrotondamento, in caso di numero frazionario,
all'unitd superiore) dei candidati.

Le liste, che contengono un numero di candidati pari
o supetiore a cinque, fino ad un massimo di nove,
devono essere composte da candidati appartenenti ad
entramnbi 1 generi, in modo che appartengano al
genere meno rappreseniato almeno un terzo (con
arrotondamento, in caso di numero frazionario,
all'unitd superiore) dei candidati,

10




1l candidato indicate col numero progressivo 1 deve
essere in possesso dei requisiti di indipendenza sopra
indicati, debitamente attestati dall’’Euronext Growth
Advisor.

Le liste con un numero di candidati superiore a sette
dovranno includere due candidati in possesso dei
menzionati requisiti di indipendenza appartenenti a
generi diversi. Qualora la composizione dell'organo
collegiale che derivi dall’applicazione della
procedura elettorale sopra deseritta non consenta i
rispetto della disciplina inerente all'equilibrio tra i
generi, come di tempo in tempo applicabile alla
Societd, il candidato del genere pill rappresentato
eletto come ultimo in ordine progressivo nella lista
che ha ottenuto il maggior numero di voti, sard
gostituito dal primo candidate del genere meno
rappresentato non eletto della stessa lista secondo
l'ordine progressivo. A tale procedura di sostituzione
si fard luogo sino a che non sia assicurata la
composizione del Consiglio di Amministrazione
conforme alla disciplina inerente all’equilibrio tra
generi, come di tempo in tempo applicabile alla
Societd. Qualora infine detta procedura non assicuri
il risuftato da ultimo indicato, la sostituzione avverca
con delibera assunta dall'Assemblea a maggioranza
relativa, previa presentazione di candidature di
soggetti appartenenti al genere meno rappresentato,

I Collegi
effettivi; devono inolire essere nominati due sindaci
supplenti, che durano in carica un triennio e sono
rieleggibili. I sindaci, compreso il Presidente, sono
nominati dall'assemblea dei soci.

Sindacale si compene di tre membri

11 candidato indicate col numero progressivo 1 deve
essere in possesso dei requisiti di indipendenza sopra
indicati.

Le liste con un numero di candidati superiore a seite
dovranng includere due candidati in possesso dei
menzionati requisiti di indipendenza appartenenti a
generi diversi. Qualora la composizione dell'organo
collegiale che derivi dall’applicazione della
procedura elettorale sopra descritta non consenta il
rispetto della disciplina tnerente all'equilibrio tra i
generi, come di tempo in tempo applicabile alla
Societa, il candidato del genere pill rappresentato
eletto come ultimo in ordine progressivo nella lista
che ha ottenuto il maggior numero di voti, sard
soglituite dal primo candidato del genere meno
rappresentato non eletto della stessa lista secondo
l'ordine progressivo. A tale procedura di sostituzione
si fara luogo sino a che non sia assicurata la
composizione del Consiglio di Amministrazione
conforme alfa disciplina inerente all’equilibrio tra
generi, come di tempo in tempo applicabile alla
Societd, Qualora infine detta procedura non assicuri
il risultato da ultimo indicato, la sostituzione avverra
con delibera assunta dall'Assemblea a maggioranza
relativa, previa presentazione di candidature di
soggetti appartenenti al genere meno rappresentato.

Comma invariato

23.2

Ferme restando il rispetto delle vigenti disposizioni
legislative e regolamentari in materia di limiti al
cumulo degli incarichi, i sindaci dovranno essere
scelti secondo i seguenti criteri: 1) tutti i componenti
del Collegio Sindacale sono scelti tra colore che
sono in possesso del requisiti di onorabilita,
professionalita e indipendenza previsti dalla legge ¢
dalle disposizioni regolamentari; 2} almeno uno dei
sindaci effettivi e uno dei sindaci supplenti tra gli
iscritti nel Registro dei revisori contabili che abbiano
esercitato ["attivitd di controllo legale dei conti per un
periodo non inferiore a tre anni; 3) i componenti del
Collegio Sindacale che non sono in possesso dei
requisiti di cui al punto 2) sono scelti tra gli iseritti
negli Albi professionali individuati con decreto det
Ministro dell'Economia e della Finanza o tra i
professort universitari di roolo in  materie
economiche o giuridiche.

Comma invariato

233

La nomina d<i sindaci & effettuata sulla base di liste
presentate dai soci, in conformitd alle vigenti
disposizioni normative ¢ regolamentari, con la
procedura qui di seguito descritta al fine di asgicurare
alla minoranza la nomina di un sindaco effettivo e di
un_sindaco supptente. Le liste contengono un

Comma invariato




numero di candidati non superiore al numero dei
membri da eleggere, elencati mediante un numero
progressivo. Le liste devono essere composte da
candidati appartenenti ad entrambi i generi. Ogni
candidato pud presentarsi in una sola lista a pena di
ineleggibilitd. Hanno diritto di presentare le liste i
soci che, da soli o insieme ad altri soci,
rappresentano almeno il 7% (sette per cento) delle
azioni con diritto di voto nell' Assemblea ordinaria,
ovvero la diversa misura stabilita dalle disposizioni
di volta in volta vigenti. Ciascun socio e (i} i soci
appartenenti ad un medesimo gruppo, per fali
intendendosi il soggetto, anche non societario,
conirollante ai sensi dell’art. 2359 del Codice Civile
e ogni societd controllata da, ovvero sotto il comune
controllo del medesimo soggetto, ovvero (ii) i soci
aderenti ad uno stesso patto parasoctale, ovvero (iii}
i soci che siano altrimenti collegati tra loro in forza
di rapporti di collegamento rilevanti ai sensi della
normativa di legge efo regolamentare applicabile
alle societd con azioni negoziate in un mercato
regolamentato, non possono presentare né possono
esercitare il proprio diritto di voto per pilt di una
lista, neppure per interposta persona o per il tramite
di societa fiduciarie, In caso di violazione di questa
regola non si tiene conto del voto del socio rispetto
ad alcuna delle liste presentate. Ogni candidato pud
presentarsi in una sola lista a pena di ineleggibilita.

25.4

Fermo il caso di applicazione di un diverso termine
di legge, le liste devono essers depositate presso la
sede della societd entro il venticinquesimo giorno
precedente quello fissato per ['Assemblea in prima
convocaziotie.

La titolaritd della quota minima necessaria alla
presentazione delle liste & determinata avendo
tiguardo alle azioni che risultano registrate a favore
del socio nel giorno in cui le liste sono depositate
presso la societd. Al fine di comprovare la titolarita
del numero di azioni necessario alla presentazione
delle liste, gli azionisti dovranno prodwrre entro il
termine previsto per [a pubblicazione delle liste da
parte della societa la relativa certificazione rilasciata
ai sensi di legge dagli intermediari abilitati.
Unitamente a ciascuna lista, entro lo stesso termine
per il deposito delle liste stesse, dovranno essere
depositate: i) le informazioni relative all'identita dei
soci che hanno presentato la lista e la percentuale di
partecipazione da essi complessivamente detenuta e
la certificazione dalla quale risulti la titolarita di tale

_partecipazione, ii) le dichiarazioni con le quali i

singoli candidati accettano la propria candidatura e
dichiarano, sotto la propria responsabilita,
linesistenza di cause di ineleggibilita e di
incompatibilitd, anche con riferimento al limite al
cumulo degli incarichi, previste dalla legge nonché
l'esistenza dei requisiti  di  onorabilith e
professionalitd prescritti dalla legge per i membri del
Collegio Sindacale, nonché (iii) il curticulum vitae
rignardante’ le  caratteristiche personali e
professionali di ciascun candidato, con indicazione
degli incarichi di amministrazions e controllo

Fermo il caso di applicazione di un diverso termine
di legge, le liste devono essere depositate presso la
sede della societd entro il settimo giorno precedente
quello  fissate per [I'Assemblea in prima
convocazione,

La titolaritd della quota minima necessaria alla
presentazione delle liste & determinata avendo
tiguardo alle azioni che risultano registrate a favore
del socio nel giorno in cui le liste sono depositate
presso la societa. Al fine di comprovare la titolarita
del numero di azioni necessario alla presentazione
delle liste, gli azionisti dovranno produrre entro il
termine previsio per la pubblicazione delle liste da
parte della societd la relativa certificazione rilasciata
ai sensi di legge dagli intermediari abilitati,
Unitamente a ciascuna lista, entro lo stesso termine
per il deposite delle liste stesse, dovranno essere
depositate: i} le informazioni relative all'identitd dei
soci che hanno presentato la lista e la percentuale di
partecipazione da essi complessivamente detenuta e
la certificazione dalla quale risulti la titolarita di tale
partecipazione, ii) le dichiarazioni con le quali i
singoli candidati accettano la propria candidatura e
dichiarano, sotto la propria  responsabilitd,
linesistenza di cause di ineleggibilitd e di
incompatibiliti. anche con riferimento al limite al
cumylo degli incarichi, previste dalla legge nonché
lesisienza dei requisiti di onorabilith e
professionalitd prescritti dalla legge per | membri del
Collegio Sindacale, nonché (iii) il curriculum vitae
riguardante  le  caralteristiche  personali e
professionali di ciascun candidato, con indicazione
degli incarichi di amministrazione e controllo
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ricoperti in altre societd. In aggiunta a quanto
previsto dai punti che precedono, nel caso di
presentazione di una lista da parte di soci diversi da
quelli che detengono, anche congiuntamente, una
partecipazione di controlto o di maggioranza relativa
nel capitale della societ, tale lista dovra essere
corredala da una dichiarazione dei soci che la
presentano, attestante l'assenza di rapporit di
collegamento con une o pill soci di riferimento
definiti dalla normativa vigente. L'avviso di
convocazione potrd prevedere il deposito di
eventuale ulteriore documentazione ¢ dovra indicare
la quota di partecipazione per la presentazione delle
liste, Le liste presentate senza l'osservanza delle
disposizioni che precedono sono considerate come
non presentaie.

ricoperti in altre societd. In aggiunta a quanto
previsto dai punti che precedono, nel caso di
presentazicne di una lista da parte di soci diversi da
quelli che detengono, anche congiuntamente, una
partecipazione di controllo o di maggioranza relativa
nel capitale della societd, tale lista dovrd essere
corredata da una dichiarazione dei soci che la
presentano, attestante l'assenza di rapporti di
collegamento con uno o pilt soci di riferimento
definiti  dalla normativa vigente, L'avviso di
convocazions potrd prevedere il deposito di
eventuale ulteriore documentazione e dovek indicare
fa quota di partecipazione per la presentazione delle
liste. Le liste presentate senza l'osservanza delle
disposizioni che precedono sono considerate come
non presentate.

23.5

Oguni avente diritto al voto potrd votare una sola lista.
Dalla lista che avra ottenuto il maggior numero di
voti espressi dai soei saranno tratti, nell'ordine
progressivo con il quale sono elencati nella lista
stessa, due sindaci effettivi ed uno supplente. Il terzo
sindaco effettivo e l'altro supplente saranno tratti
dalle alire liste, eleggendo rispettivamente il primo
ed il secondo candidato della lista che avra riportato
il quoziente pill elevato. In caso di parita di voti tra
due o piu liste, risultera eletto sindaco il candidato
piit anziano di etd. La presidenza del Collegio
Sindacale spetta al prime candidato della lista
risultata seconda per numero di voti. In caso di parita
di voti tra due o pib liste, sard nominato Presidente il
candidato pit anziano di etd, In caso di anticipata
cessazione per qualsiasi causa dall’incarico di un
Sindaco effettivo, subentra il primo supplente
appartenente alla medesima lista del sindaco
sostituito  sino  alla  successiva  assemblea.
Nell’ipotesi  di  sostituzione del presidente la
presidenza & assunta, fino alla successiva assemblea,
dal primo sindaco effettivo appartenente alla lista del
presidente cessato, S¢ con i sindaci supplenti non si
completa il collegio sindacale, deve essere
convocata ’assemiblea per provvedere con le
maggioranze di legge. Nel caso in cui venga
presentata un'unica lista, o nel caso in cui non venga
presentata alcuna lista, I'Assemblea delibera con le
maggioranze di legge.

Comma invariato

23.6

I poteri, i doveri ¢ la durata dell'incarico dei sindaci
sono quelli stabiliti datla legge. Le riunioni del
collegio sindacale si potranno svolgere qualora il
Presidente lo ritenga - anche mediante mezzi di
telecomunicazione a condizione che ciascuno dei
pariecipanti possa essere identificato da tutti gli altei

e che ciascuno sia in grado-di intervenire in tempo
reale durante la trattazione degli argomenti
esaminati, nonché di ricevere, trasmettere e
visionare documenti. Sussisiendo queste condizioni,
la riunione si considera tenuta nel luogo in cui si
trova il Presidente.

Comma invariato




23.7

Qualora cid sia reso obbligatorie in forza di
previsioni legistative o regolamentari, anche
emanate dalla Conscb o da Borsa Italiana, la Societd
assicurera che la composizione del Collegio
Sindacale rispetti il principio della paritd di genere,
come disciplinata dalla normativa di tempo in tempo
applicabile alla Societd, In tale evenienza, si
osserveranno anche le seguenti disposizioni. Nel
caso in cul fa normativa sopravvenuta rispetto allo
Statuto vigente preveda requisiti pid stringenti, il
Consiglic di Amministrazione indicherd nell’avviso
di convocazione dell’Assemblea convocata per la
nomina dei sindaci effettivi ¢ dei sindaci supplenti,
le specifiche regole applicabili al fine di rispettare il
principio della parita di genere, come declinato dalla
normativa vigente. Almeno un sindago effettivo ed
un sindaco supplente devono essere esponenti del
genere  meno  rappresentato.  Qualora  la
composizione dell'organo collegiale nella categoria
dei sindaci effettivi, non consenta il rispetto
dell'equilibrio tra i generi, l'ultimo eletto sindaco
effettivo, della lista risultata prima per numero di
voti, appartenente al genere pili rapprescntato é
sostituito per assicurare I'ottemperanza al requisito
dal primo candidato della stessa lista appartenente al
genere meno rappresentato. In caso di sostituzione di
un sindaco effettivo, subentra il sindaco supplente
appartenente alla medesima lista del sindaco da
sostituire. La procedura di sostituzione deve in ogni
caso assicurare il rispetto della disciplina inerente
all'equilibric tra generi. Nel caso in cui venga
presentata un'unica lista, o nel caso in cui non venga
presentata alcuna lista, I'Assemblea delibera con le
maggioranze di legge assicurando lequilibrio tra
generi.

Comma invariato

23.8

Il Collegio Sindacale deve riunirsi almeno ogni
novanta giorni. Per le modalitd di convocazicne del
Collegio si applicano le disposizioni previste per
'Organo Amministrativo. Sono comunque valide le
adunanze del Collegio Sindacale e le sue
deliberazioni, anche senza convocazione formale,
quando intervengono tutti i Sindaci effettivi in
carica. E possibile lintervento alle riunioni del
Collegio  Sindacale mediante mezzi di
telecomunicaziong, alle condizioni € con le modalita
previste nel presente Statuto.

Comma invariato

Tutto ¢id premesso, sottoponiamo alla Vostra approvazione la seguente

Prbbosta
“L’Assemblea degli Azionisti di High Quality Food S.p.A., esaminata la relazione illustrativa del
Consiglio di Amministrazione

Delibera
a) di modificare I’art. 13 dello Statuto, sostituendo I’attuale formulazione delP’attuale comma 13.2
con la seguente
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“13.2 Llintervento in assemblea ¢ Uespressione del voto da parte degli azionisti avviene
esclusivamente per il tramite di un rappresentante designato, indicato dalla Societa, a cui i soci
hanno diritto di conferive istruzioni vincolanti di voto.

Al rappresentante designato possono essere conferite anche deleghe o sub-deleghe ai sensi
dell'articolo 135-novies, in deroga all’articolo 133- undecies, comma 4, del TUF.

L’awiso di convocazione conterra Uindicazione del soggetto designato, nonché delle modalita e dei
termini per il conferimento e per la notifica elettronica delle istruzioni di voto e/o della delega da
parte dei titolari del diritto di voto.”

e mantenendo inalteratt i rimanenti commi del medesimo art. 13,

b) di modificare I’art. 16 dello Statuto:

i) al comma 16.1, espungendo dal testo di tale comma [’intero periode “Gli amministratori
indipendenti devono essere scelti tra quei candidati che siano stati preventivamente individuati o
valutati positivamente dal Euronext Growth Advisor della Societd”;

ii) al comma 16.3, ultimo periodo, espungendo dal testo di tale periodo le parole finali *,
debitamente attestati dall’ Evronext Growth Advisor”

iil) al comma 16.4, primo periodo, sostituendo la parola “venticinguesimo” con la parola “settimo™;

iv) al comma 16.4, quarto periodo, sub punto elenco “(ii)”, espungendo dal testo le parole “e
dell’attestazione proveniente dall’ Euronext Growth Advisor”;

v} al comma 16.5, ultimo periodo, sostituendo le parole “e dell’attestazione previste” con la parola
“previsti”;

vi) al comma 16.7, secondo pertodo, espungendo le parole “, debitamente attestati dall’’ Euronext
Growth Advisor”

e mantenendo inalterati i rimanenti commi del medesimo art. 16.

¢} di modificare ’art. 23 dello Statuto, al comma 23.4, primo periodo, sostituendo la parola
“venticinguesimo™ con la parola “settimo”

¢ mantenendo inalterati i rimanenti commi del medesimo art. 23.”,




Alliegato “BY al Repertorio n. 8245 2/{7—
STAT T O
DENOMINAZIONE - SCOFPQ - SEDE -~ DURATA
ARTICOLO 1
1.1 BE' costituita una Societa per azioni con la denomlnazione di
"HIGH QUALITY FOOD 8.P.A." in forma abbreviata "HQF S.P.A.".
ARTICOLO 2
2.1 La societa ha sede nel Comune di Roma all'indirizzo risultante
dalla apposita iscrizione eseguita pressc il registro delle Imprese a
sensi dellfart. lll-ter disposizioni di attuazione del codice civile,
2.2 L'0Organo Amministrativo, ha facoltd di istituire e dl sopprimere
ovungque unita locall operative (ad esempio succursali, £filiali o
~uffici amministrativi senza stabile rappresentanza}) nonchée di
trasferire la sede sociale nell'ambito del Comune sopra indicato sub
2.1.
ARTICOLC 3
3.1 La societda ha per oggetto la predisposizione del mezzi delle
strutture e dell'organizzazione idonee allo svolgimente delle
sequenti attivita:
La commercializzazione per conto terzi e in proprio all'ingrosso e/o
al dettaglio di prodotti alimentari e non alimentari;
La commercializzazione e la vendita per corrispondenza di prodotti
alimentari e non alimentari;
La vendita anche attraverso canali multimediali, servizi di "e-
commerce”™ di prodotil alimentari e non;
L'apertura, ltacquisizione e la gestione di supermercati,
ipermercati, centri commerciali e di tutte le altre tipoleogie di
vendita del prodottl alimentari e non alimentari;
L"import—-export, la rappresentanza, la concessione di prodotti
alimentari e non, la somministrazicne di alimenti e bevande,
1'acquisto, l'acquisizione in leasing, 1la vendita, il possesso,
1'assunzione e la <oncessione in locazione di immobili {con
esclusione della locazione finanziaria attiva), aziende, rami di
azlenda, implanti, macchinari e attrezzature inerenti i1l settore
della distribuzione di prodotti alimentari e non alimentari e della
distribuzione dl alimenti e bevande;
L'organizzazione, la Gestione, la sponsorizzazione dl fiere, mostre
delle attivitad sopra menzionate.
3.2 La societd, per l'attuazione dell'oggetto sociale, potra compiere
operazioni commerciali, industriali, wmobiliari ed immobiliari,
finanziarie connesse alle attivita principali, nonché assumere
partecipazioni in altre imprese, enti, societd e consorzi e
assoclazloni temporanee di dimprese 1la cul attivita sia analoga,
affine o connessa con la propria, ai sensl e nei limiti di legge, ma
sempre che non ne risultd modificato l1l'oggetto soclale e comungue
come attivitd non
prevalente, mna esclusivamente accessoria =] strumentale al
conseguimento dell'oggetto sociale, né rivolta nei confronti del
pubblico, nel rispetto delle disposizioni dettate in materia dal
D.Lgs, 385/1993 e con esclusione delle attivita di cui al D.Lgs,
58/1998. Il tutto con esclusione di ogni e gqualsiasi attivitd
professionale che, ove necessaria, verrd svolta direttamente e sotto
la responsabilita di professionisti abilitatl al sensi di legge ed il
tutto nel rispetto delle norme emanate ¢ emanande in materia, con
l'espressa previlisione che lo svolgimento di attivita soggette a
speciali autorizzazionl é& subordinato al rilascio delle stesse. Per
il conseguimento del suo oggetto, la societd potra avvalersi di tuppé
le agevolazionli previste da norme vilgenti e future, nazion_{é
regionali e comunitarie. Il tutto nell'osservanza delle 1 %g
vigenti, previo rilascio delle necessarie ed idonee autorizzazioni
ARTICOLO 4
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4,1 La durata della societd & fissata sino al 31 (trentunc) dicembre
2050 (duemilacingquanta) e pud essere prorogata per deliberazione
dell'Assemblea straordinaria.

CAPITALE SOCIALE -~ FINANZIAMENTI S80CI

ARTICOLC 5
5.1 La societd ha un capitale sociale di nominali Eure 1.121,%Z21,00
{unmilionecentoventuncomilancvecentoventuno virgola Zero ZEero)
suddiviso in numero ) 11.219.208

{undicimilioniduecentodiciannovemiladuecentotto) azioni ordinarie,
Tutte le azioni vengono emesse senza indicazione del valore nominale
nei titoll e nello statuto, per cul le disposizioni di legge o del
presente Statuto che ad esso si riferiscono si applicanc con riguardo
al valore che si ottiene suddividendo 1/importo dell’intero capitale
per il numero complessivo delle azioni (ordinarie e riscattabili) in
circolazione.
5.2 Le azionl ordinarie, i warrant e le obbligazioni convertibili
della Societa sonc sottoposti al regime di dematerializzazione ai
sensi degli artt. 83-bis e ss. del Decreto Legislativo 58/1998 e
successive modifiche ed integrazioni (™TUF”}.
5.3 La Societa pud chiedere attraverso le modalita previste dalle
norme legislative e regolamentari vigenti, i dati identificativi
degli azionisti che non abbiano  espressamente vietato la
comunicazione degli stessi, unitamente al numero di azioni registrate
gui conti ad essi intestati. La Societda & tenuta ad effettuare la
medesima richiesta su istanza del soci che rappresentinc la quota di
partecipazions minima richiesta dalle norme leglslative e
regolamentari 4i volta in volta vigenti. In tal caso 1 costi relativi
sono scstenuti dagli azionisti richiedenti nella misura del 90%
{novanta per cento) fakta eccezione unicamente per 1 costi di
aggiornamento del libro soci che restano a carico della
societd. La richiesta di identificazione degli azionisti pud anche
essere parziale, vale a dire limitata agli azionlsti che detenganc
una partecipazione pari o superlore ad una determinata soglia.
ARTICOLO 6
6.1 Il capltale potra essere aumentato a pagamento (mediante nuovi
conferimenti in denarc © in natura)l o a titeolo gratuito (mediante
passaggio a capltale di riserve o altri fondi disponibili),
6.2 Possono essere conferiti, a liberazione dell'aumento a pagamento
del caplitale, denaro, beni in natura e crediti; la delibera di
aumento del capitale deve stabilire le modalltd del conferimento: in
mancanza di qualsiasi indicazione il conferimento deve farsi in
denaro.
6.3 In caso di delibera di aumento del capitale sociale ovvero di
emissione di obbligazioni convertibili in azioni spetta ai soci il
diritto di opzicne nonché il dirittec di prelazione sulle azionl e/o
obbligazioni convertibili eventualmente rimaste inoptate; se vi sono
obbligazioni convertibili 11 diritto di opzione spetta anche ai
possessorl di queste, in concorso con 1 soci, sulla base del rapporto
di cambio. Si applica la disposizione dell'art. 2441 c.c..
6.4 Il capitale potra essere ridotto nei casi e con le modalita di
legge.
6.5 In data 18 febbraioc 2022 1l'assemblea stracrdinaria ha deliberato
di aumentare il capitale soclale a pagamento in wia scindibile per
massimi nominali Eura 246.296,00
{duecentoquarantaseimiladuecentonovantasei wvirgola zero =zero) oltre
sovrapprezzo, secondo ¢uanto sard stabilite dal Consiglio di
Bmministrazione, medlante emissione di massime numero 2.462.964
{duemilioniguattrocentosessantaduenilanovecentosessantaquattro) nuove
azloni prive dell'indicazione del wvalore nominale e con godimento
regolare, da liberare in denaro, ad un prezzo minimo di enissione non
inferiore al valore del patrimonio nettc per azione alla data del 31




dicembre 2021 pari a euro 0,15 (zero virgola quindici) per azione,
comprensivo di sovrapprezzo, in una ¢ pil tranches ed in vwvia
scindibile, con esclusione del diritto dil opzicne ai sensi dell'art.
2441 guinto comma c.c. da offrire in sottoscrizicne al fine della
ammissione alle negoziazioni su FEurconext Growth Milan (EGM), con
termine finale di sottoscrizione alla data del 31 dicembre 2022, come
meglio stabilito dalla relativa delibera assembleare, demandando
invece al consiglio di amministrazione la determinazicone del prezzo
puntuale delle azioni delltaumento di capitale nei limiti minimi
innanzi indicati.

6.6 In data 18 febbraio 2022 1'assemblea straordinaria ha deliberato
di aumentare il capitale soclale, 1in wvia scindibile e in pil
tranches, per massiml nominali Euro

135.463 {centotrentacingquemilaquattrocentosessantatré) mediante
emissione di masasime numaro 1,354,631
(unmilicnetrecentocinquantaquattromilaseicentotrentuno) azioni di

compendio, senza indicazione del wvalore nominale, con esclusione del
diritto di opzione in quanto a servizio dell'esercizlio dei "WARRANT
HQF 2022-2025", l1la cul emissione & stata deliberata in pari data

dalla medezima assemblea. 469&:::>
Le azioni sono nominative sicchd le stesse sono ammesse a

negoziazione sullfEuronext Growth Milan, sono sottoposte al regime di
dematerializzazione ed immesse nel sistema di gestione accentrata
degli strumenti finanziarl ai sensi degll articoll 83-bis e seguenti
del D. Lgs, b58/1998, come successivamente modificatc ed integrato
{\\TUE‘U{} .

6.7 L'’assemblea pud attribuire al consiglic di amministrazione la
facolta di aumentare il capitale sociale e di emettere obbligazioni
convertibili, finc ad un ammontare determinato, per un numero massimo
di azioni e per un periodo massimo di 5 ({cingue) annl dalla data
della deliberazione assembleare dl delega.

6.8 In data 13 aprile 2023, 1lfAssemblea della Societa ha conferito al
Consiglio di Amministrazione, ai senzi dell’articolo 2443 Codice
Civile, la faccolta, da esercitare entro tre anni dalla delibera nei
limiti previsti dallo Statuto sociale, di aumentare a pagamento anche

con conferimento in natura di beni, immobili, aziende, crediti, -~

titoll e partecipazioni, con esclusione del diritto di opzione in una
o pith volte il capitale sociale per massimi Eurc 10.000.000,00
(diecimllioni wvirgola zero zero}, mediante emissione di nucve azioni
ordinarie ovverc obbligazioni convertibili ({(con esclusicne delle
obbligazioni “non standard” cosi come definite da Consob nel
documento di consultazione del 14 febbraio 20237},

Nel caso di esclusione o limitazione del diritte di opzione 1la
deliberazione potra dipendere dalla opportunitad - motivata
dall’organe amministrativo come rispondente all’interesse della
Societd - di acquisire conferimenti di beni diversi dal denaro ossia
beni immobili, aziende, crediti, titecli e partecipazioni ovvero di
deliberare aumenti in denaro riservatli I1in sottoscrizione a partner
strategici o selezionati investitorl istituzionali per il reperimento
di riscrse utili allo sviluppo. In particolare con riferimento alle
obbligazioni convertibili, gqueste saranno prioritariamente riservate
a organismi di natura pubblica nazionali o territoriali operantl per
il supporteo dell’agricoltura.

6.9 "Il Coneiglio di Amministrazione in data 18 maggio 2023 - a
valere sulla delega ricevuta ai sensi dell’art, 2443 codice civile ]
dallfassemblea straordinaria del 13 aprile 2023 - ha deliberato di; N s
- Aumentare - a pagamento - il capitale di Euro 533,600,00 /{/:""
{cinquecentotrentatremilaselcento wvirgola zero zero) inclusive
govrapprezzo, di cui Buro 45.607,00 {guarantacinquemilaseicentos
virgola zero zero) arrctondato per eccesso da imputarsi a capita
la restante parte a sovrapprezzo, riservato al dottor Francésgq'

.
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Paltoni, da sottoscriversi mediante conferimento in natura di una
partecipazione pari al 46% ({guarantasel per cento] del capitale
sociale della "H.Q.F., SOCIETA' AGRICOLA A R.L." con emissiocne di
numerc 456,068 {(quattrocentoclinguantaseimilasessantotto) nuove azioni
della societa al prezzo unitario di  EBure 1,17 func wvirgola
diciassette) di cul Euro 0,1 {zerc virgola uno} a titolo di aumento
di capitale ed BEure 1,07 {(uno virgola =zero sette) a titolo di
sovrapprezzo (1l “Primo Aumento di Capitale”}. Le nuove azioni emesse
avranno lo stesso gedimento delle azioni ordinarie di HQF gia in
circolazione;
- Aumentare - a pagamento - il Capitale di massimi Eurec 3.000.000,00
{tremilioni virgola zerco =zero) inclusivi di sovrapprezzo di cuil
massimi Buro 270.270,30 {duecentosettantamiladuecentosettanta virgela
trenta) da imputarsi a capitale e la restante parte a sovrapprezzo,
riservato a Investitori TIstituzionali e Partner Strategici, da
sottoscriversi in denare (il “Secondo Aumentoe di Capitale”) con
emissione di _ nassime numero 2.702.703
{duemilionlsettecentoduemilasettecentotyé) azioni al prezzo unitario
di Eurc 1,11 [di cul Euro 0,1 {zero wvirgola unc) a titcle di aumento
di capitale ed Euro 1,01l {uno virgola zerc une) a titolo di
sovrapprezzol.
Le nuove azioni emesse avrannc lo stesso godimento delle azioni
ordinarie di HQF gia in circolazione;
- il Primo Aumento & sospensivamente condizionato alla sottoscrizione
del Seconde Aumento di Capitale per un importo almeno pari a Euro
2.000.000,00 ({duemilioni virgola zerc zero) per cui 11 Secondo
Aumentoe sard inscindibile fino ad Furo 2.,000.000,00 (duemilioni
virgola =zero =zero} e scindikile per 1la restante parte di Euro
1.000.000,00 {(unmilicne virgeola zero zero);
- i termini finali di sottoscrizione, ai sensi dell'’art. 2439 c.c.
vengono stabilliti alla data del 10 ottobre 2023 per il Secondo
Aumento e qualora ne ricorrano le condizioni alla data del 31 ottobre
2023 per 11 Primo Auvmento sospensivamente condizionato alla
sottoscrizione di almeno Eurco 2.000.000,00 (duemilioni wvirgola :zero
zero) del Secondo aumento di capitale;
- le nuove azioni emesse avranno lo stessc godimento delle azioni
ordinarie 4i HQF gia in circolazione.

ARTICOLO 7
7.1 I soci potranno eseqguire, su richiesta dell'organo amministrativo
ed in conformitd alle wvigenti disposizionl di carattere fiscale,
versamenti in conto/capitale ovverc
finanziamenti sia fruttiferi che infruttiferi, che non costituiscano
raccolta di  risparmic tra il pubblico a sensi delle vigenti
disposizioni dl legge 1n materia bancaria e creditizia.
7.2 In caso di versamenti in conto capitale, le relative somme
potrannc essere utilizzate per la copertura di eventuali perdite
ovverc trasferite a diretto aumento del capitale, e cid previa
conforme delibera assembleare.

AZTONI -~ TRASFERIMENTO DELLE AZIONI

ARTICOLO 8
8.1 La partecipazicone sociale & rappresentata da azioni.
8.2 Possono assere create altre e diverse categorie di azioni fornite
di dirdtti diversi a sensi degli artt., 2348 e sequenti del codice
clvile; comungue tutte le azioni appartenenti alla medesima categoria
conferiscono uguali diritti, In presenza di azloni appartenenti a
particolari categorie, le deliberazioni dell 'assemblea, che
pregiudicanc i diritti di una di esse, devono essere approvate anche
dall’assemblea speciale degli appartenenti alla categoria
interessata. Alle assenblee speciali si applicano le disposizioni
relative alle assemblee stracrdinarie.

ARTICOLO 9




9,1 Nel «caso di comproprieta di un'azione, 1 diritti dei
conproprietarl devono essere esercitati da un rappresentante comune
ncminato secondo le modalita previste dagli articeli 1105 e 1106 del
codice clvile. '
9.2 Nel caszso di pegno, usufruttc o sequestro sulle azioni si applica
lrarticolo 2352 del codice civile.
9.3 Per l'tacquisto da parte della societa di azioni proprie, per il
compimento di altre operazioni su azioni proprie, e per l'acquisto di
azioni da parte di societad controllate si applicanc le disposizioni
di cul agli articoli 2357 e seguenti del codice civile.
ARTICOLO 10

10.1 Le azioni ordinarie sono liberamente trasferibili.
10.2 Le azioni ordinarie possono costituire oggetto di ammissione
alla negoziazione su sistemi multilaterali di negoziazione, ai sensi
delle applicabili disposizioni del TUF, con particolare riguardo al
gistema multilaterale di negoziazione denominato EURONEXT GROWTH
MILAN, gestito e organizzato da Borsa Italiana S.p.A. (“EGM”, il cui
regolamento degli emittenti emanato da Borsa Italiana S.p.A, & qui di
sequito definito quale “Regolamento Emittenti EGM”).

ARTICOLO 10-bis
10-bis.l Qualora le azioni sianco ammesse alle negoziazioni sull’
Euronext Growth Milan, e sino a gquando le azioni della societa
garanno ammesse a negoziazione su tale sistema multilaterale di
negoziazione, troverda applicazione la “Disciplina sulla Trasparenza”
come definita nel Regolamento
per gli emittenti Euronext Growth Mllan adottato da Borsa Italiana.
10-bis.2 Ove sussistano le condizioni di cui al precedente capoverso
del presente articolo, c¢lascun azionista, qualora i1l numero delle
proprie azloni con diritto di voto, successivamente ad operazioni di
acquisto o wvendita, raggiunga, superi o scenda al di sotto delle
soglie fissate dal Regolamento Emittentl Euronext Growth Milan @&
tenute a comunicare tale situazione al Consiglioc di Amministrazione
della societd, senza indugio secondo i termini e le modalitad previsti
dalla disclplina richiamata. La mancata comunicazione al Consiglio di
Amministrazione di quanto sopra comportera l1fapplicazicne della
Disclplina sulla Trasparenza. In particolare i dirittl di vote e gli
altri diritti che consentono di influire sulla scocietd inerenti alle
azioni per le guall non sono stati adempiuti agli obblighi di
comunicazione previsti nel presente Articolo 10-bis sono sospesi e
non pessono essere esercitati e le deliberazioni assembleari adottate
con il loro voto determinante sono impugnabili a norma dellfarticolo
2377 Cod. Civ.. Le azioni per le guali non sono stati adempiuti agli
obblighi di comunicazione scno computate ai fini della costituzione
dell'assemblea, ma non sono computate ai £ini del calcole della
maggloranza e della quota di capitale richiesta per 1%approvazione
della deliberazione.

ARTICOLO 10-ter
10-ter.l1 A partire dal momento in cui le azioni emesse dalla Societa
song ammesse alle negoziazioni sull’Buronext Growth Milan, si rendono
applicabili per richiamo volontario ed in quanto compatibili le
disposizioni in materia di offerta pubblica di acquisto e di scambio
obbligatoria relative alle societda quotate di cui al d.lgs. 24
febbraic 1998, n. 58 (qui di seguito, “TUF”) ed ai regolamenti Consob
di attuazione fqui di  seguito, la “disciplina richiamata”)
limitatamente alle disposizioni richiamate nel Regolamentoe Emittent]

Euronext Growth Milan come successivamente modificato. 2Ok

F

10-ter.2 Qualsiasi determinazione opportuna o necessaria pezr 5?1-

corretto svolgimento della offerta (ivl comprese quelle eventualments
afferenti la determinazione del prezzo di offerta) sara adotta;asgi
sensi e per gli effettl di cul allfart. 1349 c.c., su richiesta iélla
Sccietd efo degli azionisti, dal Panel di cul al Regolamente
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Emittenti Eurcnexzt Growth Milan predisposto da Borsa Italiana, che
disporra anche in ordine a tempi, modalita, costi del relativo
procedimento, ed alla pubblicitd dei provvedimenti cosi adottati in
conformita al Regolamento stesso,
10-ter.3 Fatto salvo ognl diritte di legge in capo al destinatari
dellfofferta, il superamento della soglia di partecipazione prevista
dall’art., 106, commi 1, 1l-bis, l-ter,
3 lettera {a), 3 lettera (b} - smalva la disposizione di cul al comma
3-quater - e 3-bis del TUF, ove non accompagnato dalla comunicazione
al consiglio di amministrazione e dalla presentazione di un'cfferta
pubblica totalitaria nei terminl previstl dalla disciplina richiamata
e da qualsiasi determinazione eventualmente assunta dal Panel con
riferimento alla offerta stessa, nonché qualsiasi inottemperanza di
tall determinazioni comporta la sospensione del diritto di voto sulla
partecipazione eccedente,
10-texr.4 A partire dal momento in cuil le Azioni emesse dalla Societd
sono ammesse alle negoziazioni sullfEurcnext Growth Milan sl rendono
applicabill per richiamo volontario ed in guanto compatibili anche le
disposizioni in materia di obbligo di acquiste e di diritte di
acquisto relative alle societa quotate di cul rispettivamente agli
articeli 108 e 111 del TUF ed ai regelamenti Consob di attuazicne con
le seguenti precisazioni.
Gli artiececli 108 e 111 TUF e, al fini dell’applicazione deglli stessi,
le disposizioni del presente statute, si applicanc anche agli
strumenti finanziari eventualmente emessi dalla Societa nel caso in
cul la percentuale per l'esercizio del diritto di acguisto indicata
dal presente articolo venga raggiunta in relazione ail predetti
strumenti finanziari.
Chiungue venga - a detenere, per qualsivoglia motivo, una
partecipazione almeno pari al 90% (novanta per cento) del capitale
sociale o il 9%0% (novanta per cento) degli strumenti finanziari di
una specifica categoria in circeolazione, ha diritto di acquistare i
titoli o gli strumenti finanziari della medesima categoria residui.
La soglia di cul all’articole 108, comma 1, TUF, & ridotta al 50%
{novanta per cento) del capitale sociale o il 90% (novanta per cento}
di strumenti finanziari di una specifica categoria.
Fatte salve diverse disposizioni di legge o di regolamento o del
presente statuto, in tutti i casi in cui il TUF o il Regolamento
approvato con Delibera Conscb 11971 del 14 maggio 1898 preveda che
Consob debba determinare il prezzo per l'esercizio dell’obbligo e del
diritto di acquisto di cul agli articoli 108 e 111 del TUF, tale
prezzo sard pari a quello dell'offerta pubblica totalitaria
precedente,
8i precisa che le disposizioni di cui al presente articelo si
applicano esclusivamente nei c¢asi in cui L1l'offerta pubblica di
acquisto e di scambio non sia altrimentl sottoposta al poteri di
vigilanza della Consob e alle disposizioni in materia di offerta
pubblica di acguisto e di scambio previste dal TUF.
Fatto salvoe ogni diritto di  legge in capo ai destinatari
dell’offerta, 11 superamento della soglia di partecipazicne prevista
dall’art., 108, commi 1 e 2, non accompagnatce dallfacquiste dei titoli
da parte dei soggetti richiedenti
nei casi e termini previsti dalla disciplina richiamata comporta la
sospensione del diritto di woto sulla partecipazione eccedente,
ASSEMELEER
ARTICOLO 11
11.1 L'Assemblea & ordinaria ¢ straordinaria a sensi di legge.
11.2 L'assemblea & convocata pressco la sede sociale o in altro luogo,
purché in TItalia ¢ nel territoric di un altro Stato Membro
dell'Unione Europea, stabilito dal Consiglio d'Amministrazione, che
sara indicato sull'avviso di convocazione. L'Assemblea deve essere




convocata dagli amministratori nei termini di legge mediante avviso
pubblicate sul sito Internet della societa nonché con le altre
modalitd previste dalla normativa vigente applicabile, L'avviso di
convocazione contiene 1'indicazione del giorno, dellfora e del luogo
dell'adunanza nonché l'elenco delle materie da trattare e le altre
informazionl richieste dalle wvigenti disposizioni normative e
regolamentari.

L'Assemblea pud essere altresl convocata dal Consiglio di
Amministrazione su richiesta di tanti soci che rappresentinc almeno
il wventesimo del capitale sociale ovvero, previa comunicazlone al
Presidente del Consiglio di Amministrazione, dal Colleglc Sindacale o
da almeno due componenti dello stesso.

11.3 HNell'avviso di convocazicne potra essere prevista una data
ulteriore di seconda conveocazione per il ¢aso in cul nella adunanza
prevista in prima convocazione l'assemblea non rlsultasse legalmente
costituita; nell'avviso potranng essere previste ulterlori
convocazioni successive alla seconda, sempre per il caso in cui nelle
precedenti conveocazioni non si raggiungesse il quorum costitutivo
necessario.

L'Assemblea in seconda o successiva convocazione deve essere svolta
nei 30 (trenta) giorni successivi alla data dell'Assemblea in prima
convocazione.

L'assemblea ordinaria deve essere convocata almeno una volta 1'anno,
entro 11 termine di centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizic
gociale.

Il termine di cui scopra pud essere dilazionato al maggior termine di
centottanta gleorni dalla chiusura dell'esercizio sociale, gualora la
societa sia tenuta alla redazione del bilancio consolidato e guando
1o richiedanc particolari esigenze relative alla struttura e
all'oggetto della societa: in gquesto ultimo <asec, peraltre, 1
componenti dell'organo amministrativo devono segnalare nella
relazione di cui all'art. 2428 del Codice Civile le ragioni della
dilazione.

I socl che, anche congiuntamente, rappresentino almenc un
quarantesimo del capitale soclale della sccietd, possono richiedere,
per iscritto, entro diecl glorni dalla pubblicazlone dell'avviso di
convocazione dell'Aszenbles,

salvo diverso termine previsto dalla legge, l'integrazione
dell'elenco delle materie da trattare, indicando nella domanda gli
ulteriori argomenti da essi proposti,.

La richiesta di integrazione dell'elenco delle materie da trattare ai
sensi del presente articeolo non & ammessa per gli argomenti sui quali
l'Assemblea delibera, a norma di legge, su  proposta degli
amministratori o sulla base di un progetto o di una relazione da essi
predisposta.

L'avviso di convocazlone deve contenere l'elenco delle materie "da
trattare, l'indicazicne di giorno, ora e luogo stabiliti per la prima
convocazions.,

11.4 Qualora le azioni della societd sianc ammesse alle negoziazioni
su Buronext Growth Milan e sino a che slano ammesse alle negoziazioni
su tale mercato, & necessaria la preventiva autorizzazione
dell'assemblea ordinaria, ai sensi dell'articolo 2364, comma 1, n. 5
del codice civile, oltre che nel casi dispostl dalla legge, nelle
seguenti ipotesi-

realizzino un “reverse take over” ai sensi del Regolamento Emltpg
Euronext Growth Milan;

{ii) «cessioni di partecipazioni o imprese o altri cesplti bhe 7
realizzino un “cambiamento sostanziale del business” ai Senél dal W
Regolamento Emittenti Eurcnext Growth Milan;



{iii} richiesta della revoca dalla negoziazlone su Euronext Growth
Milan delle azioni della societd, fermo restando che la revoca dovra
essere approvata con il voto favorevele di almeno il 90% {novanta per
cento) degli azionisti presenti in assemblea ovvero con la diversa
percentuale stabilita nel Regolamento Emittenti Euronext Growth
Milan.
La Societd che richieda a Borsa Italiana la revoca dall’/ammissione
dei propri strumenti finanziarl Euronext Growth Milan deve comunlcare
tale intenzione di revoca informando anche il EBuronext Growth Adviser
e deve informare separatamente Borga Italiana della data preferita
per la revoca almeno ventl glorni di mercate aperto prima di tale
data.
Fatte salwve le deroghe previste dal Regolamento Euronext Growth
Milan, la richiesta dovra essere approvata dall'assemblea della
Soccietad con la imaggioranza del 90% {(novanta per cento} dei
partecipanti. Tale quorum deliberativo si applicherad a qualunque
delibera della Societa suscettibile di comportare, anche
indirettamente, l’esclusione dalle negoziazioni degli strumenti
finanziari Buronext Growth Milan, cosl come a qualsiasi deliberazione
di modifica della presente disposizione statutaria, salvo
nell’ipotesi 1in cui, per effetto dell'esecuzione della delibera, gli
azionisti della Societda si trovino a detenere, o gll siano assegnate,
egclusivamente azionl ammesse alle negoziazioni su Euronext Growth
Milan, su un mercato regolamentato dell’Unione Europea o su di un
sistema
multilaterale di negoziazione registratoc come “Mercato di crescita
delle PMI” ai sensi dellfarticolo 33 della direttiva 2014/65 MIFID (e
suse successive modifiche o integrazioni) che abbia previsto tutele
equivalenti per gli investitori ovvero - ricorrendone particolari
condizicni — salvo che Borsa ltaliana S.p.A., decida diversamente.
ARTICOLO 12
12,1 L'Assenmblea & presieduta dall'Amministratore Unico e/o dal
Presidente del Consiglio di Amministrazione a seconda del sistema di
amministrazione adottato e salvi i limitl di legge per 1l caso di
guotazione in mercati regolamentati, In caso di assenza o di
impedimento di questi, 1'Assemblea sara presieduta dalla persona
e¢letta con il woto della maggioranza del capitale presente.
12,2 L'Assemblea nomina un segretario anche non socio ed occorrendo
uno ¢ pit scrutatori anche non soci.
12.3 Spetta al Presidente dell'Assemblea constatare la regeolare
costituzione della stessa, accertare 1l'identita e la legittimazione
dei presenti, dirigere e regolare lo svolgimento dell'assemblea ed
accertare i risultati delle votazioni. '
ARTICOLO 13
13.1 La legittimazione all'intervento in assemblea e all'esercizio
del diritto di voto sono disciplinati dalla normativa vigente.
La legittimazione all'intervento in Assemblea e all'esercizio del
diritte di voto & attestata da una comunicazione alla socleta,
effettuata dall'intermediario abllitato, Iln favore del soggetto a cul
spetta 11 diritto di wvoto, sulla base delle evidenze dei contl
relative al termine della giornata contablile del gettimo giorno di
mercato aperto precedente la data fissata per 1fassemblea {o dal
diverso termine previsto dalla normativa di wvolta in wveolta
applicabile}.
Ai fini della presente disposizione si ha riguardo alla data della
prima convocazione purché le date delle eventuali convocazionl
successive siano indicate nell'unico avviso di convocazione; in caso
contrario =i ha riguardo alla data di ciascuna convocazione.
Il diritto di intervento per delega & regolato dalla legge e dai
regolamentl applicabili.




13.2 Ogni soclo che abbia dirltto di intervenire all'assemblea pud
farsl rappresentare mediante delega =scritta nei limiti di legge;
delega «che potra essere notificata mediante posta elettronica
certificata ovvero nel rispetto delle modalita previste con apposito
regolamento dal Ministero della Giustizla, secondo le forme che
verranno indicate nell'avviso di convocazione., La Societd, dandone
comunlcazione nell’avviso di convocazicne, pud prevedere che
17 intervento in assemblea e lf'espressione del voto da parte degli
azionisti avvenga esclusivamente per il tramite di un rappresentante
designato, indicato dalla Societa, a cui 1 soci hanno dirittoe di
conferire deleghe recantl istruzioni vincolanti di voto.
Al rappresentante designato possonc essere conferite anche deleghe o
sub-deleghe al sensi dell'articolo 13b-novies, in deroga all'articole
135- undecies, comma 4, del TUF.
La delega conferita dall’aziconista ha effetto per le sole proposte in
relazione alle guali siano conferite istruzioni di wvoto, Lfavviso di
convocazione conterra 1'indicazione del soggetto designato, nonché
delle modalitd e dei termini per il conferimento e per la notifica
elettronica delle istruzioni di wvoto e/o della delega da parte dei
titolari del diritto di voto.
13.3 B possibile 1l'interventc in Assemblea mediante mezzi di
telecomunicazione, alle condizioni e con le modalita previste nel
presente Statuto,
13.4 Nel caso venga richiesto il rinvio dell’assemblea ail sensi e per
gli effetti di cui allfart. 2374 del codice civile:
- il rinvio viene dispostc dal Presidente verificata la sussistenza
di tutte le condizioni poste dallfart, 2374 del codice civile
suddetto;
- il Presidente nel disporre il rinvio fissa il luoge, la data e
17ora della seduta di rinvio (fermo restande 1l'ordine del gilorno);
- 1le disposizioni assunte dal Presidente debbono risultare dal
verbale dellfassenblea rinviata.
Il rinvio determina la sospensione della seduta assembleare, con la
conseguenza che la seduta di rinvio deve considerarsi mera
prosecuzione della seduta sospesa; non €, pertanto, necessario
procedere ad una nuova convocazione.
2l1lfinizio della seduta di rinvio il Presidente dell’Assemblea deve
nuovamente verificare la sussistenza dei quorum costitutivi di cui al
successivo articolo.

ARTICOLO 13-bis
13-bis.l E possibile tenere le riunioni dell'Assemblea, sia ordinaria
che straordinaria, con intervenuti dislocati in pid luoghi, contigui
o distanti, mediante mezzi di telecomunicazione, e cid alle seguenti
condizioni, di cul dovra essere dato atto nei relativi verbali:
- <c¢he siano presenti nelle stesso luogo il Presidente ed il
Segretario della riunione, che provvederanno alla formazione e
sottoscrizione del verbale;
- che sia consentito al Presidente dell'assemblea di accertare
l'identita e la 1legittimazione degli intervenuti, regolare lo
svolgimento dell'adunanza, accertare 1 risultati della votazione;
- «¢he sia «consentite al soggetto verbalizzante di- percepire
adeguatamente gli eventi assembleari oggetto di verbalizzazione;
- che sia congentito agli intervenuti di partecipare alla discussicne
ed alla votazione simultansa sugli argomenti all’ordine del giorno,
nonché di visionare, ricevere o trasmettere documenti;
- che siano indicati nell'avviso di convocazione, salvo il caso che
s5i tratti di assemblea totalitaria, 1 luoghl dei
mezzl di telecomunicazione collegati a cura della societd, nel qu
gli intervenuti potranno affluire, dovendosi ritenere svolta/c:

. . . . . 4 A
riunione nel luogo ove saranno presenti il Presidente ed 1l soggettn-

verballzzante; dovranno I1noltre essere predisposti tanti




presenze quanti sono i lucghi audioc/video collegati in cul si tiene
la riunione.
13-big.2 L'assemblea pud approvare un regolamento che disciplinera lo
svolgimento del lavorl assembleari e che avra valore anche per le
assemblee successive, sino a modificazioni.
13-bis.3 Lo svolgimento delle riunioni assembleari & disciplinato
dalla legge, dal presente Statuto e dal regolamento delle assemblee
approvato con delibera dell'Assemblea ordinaria della Sccieta

ARTICOLO 14
14,1 Ogni azione attribuisce il diritto di voto, salvoe nel caso in
cul siano state create, alle condizioni e nel rispette delle
prescrizioni previste dalle vigenti norme di legge, particolari
categorie di azionl per le quali wvalga una diversa disciplina in
ordine all’esercizio del diritto di voto (ad es. azioni senza diritto
di woto o con diritto di voto limitato, azionl a voto plurimo}.
14.2 L'assemblea ordinaria e straordinaria sia in prima che in
seconda convocazione & regolarmente costituita con la presenza e
delibera validamente con le maggloranze di legge.
14,3 Restano comungue salve le altre disposizioni di legge o del
presente statuto che per particolarl delibere richiedone diverse
specifiche maggioranze.
14.4 Salvo diversa disposizione di leqge o del presente statuto le
azioni per le quali non pud essere eserxcitato il diritto di voto, ma
per le quali non & escluso il diritto di intervento all'assemblea,
sono computate ai fini della regolare costituzione dellfassemblea ma
non ai fini del calcoleo della maggioranza e della quota di capitale
richiesta per lfapprovazione della deliberazione.
14.5 Il guorum costitutive & calcolate una sola wvolta all'inizio
dell'assemblea. Il "quorum di base deliberative", ossia il capitale
rappresentato in assemblea sul guale conteggiare la maggioranza
necessaria per adottare la deliberazione, wva invece verificato
all'inizio dell'unica o di ciascuna votazione, nel casce di piu
votazioni nel corsce della medesima assemblea.

ARTICOLO 15
15,1 Le deliberazioni dell'Assemblea devono constare da verbale
sottoscritto dal presidente e dal segretario o dal notaioc, se
richiesto dalla legge,
15.2 11 wverbale deve indicare la data dell’assemblea e, anche in
allegato, 17identitd dei partecipanti e il capitale rappresentato da
clascunc; deve altresl indicare le modalita e il risultato delle
votazioni e deve consentire, anche per
allegato, 17identificazione dei socl  favorevoli, astenuti o
dissenzienti. Nel wverbale devono essere riassunte, su richiesta dei
soci, le loro dichiarazioni pertinenti all’ordine del glorne.
15.3 I1 verbale dell'assemblea stracrdinaria deve essere redatto da
un notaio.
15.4 Ii verbale deve essere redatto senza rltardo nei tempi necessaril
per la tempestiva esecuzione degli obblighi di deposite e
pubblicazione.
15.5 Il wverbale dell'assemblea, anche se redatto per atto pubblico,
dovrd essere trascritto, senza indugio, nel Libro delle Adunanze e
delle deliberazionl delle assembles.
15.8 Nel caso di azioni gravate da diritti reali, i diritti {ed in
particolare il diritto di intervento all’assemblea} e le facolta
riconosciuti ai soci dai precedenti articoli spetteranno invece ai
titolari dei diritti reali investiti del diritto di wvoto.

AMMINISTRAZIONE

ARTICOLO 16
16.1 La societd & amministrata da un Consiglico di Amministrazione
composto da un minimo di 5 {cinque) ad un massimo di 9 (nove) membri.




L'Organc Amministratore & investito di tutti i poteri di ordinaria e
straordinaria amministrazione per il raggiungimentce dell'’oggetteo
Soclale.

Gli amministratori possono non essere socl, durano in carica per un
periodo non superiore a tre esercizl stabililito all’atto della nomina
e scadono alla data dell'assemblea convocata per l'approvazione del
bilancio relativeo all'ultimo esercizio della 1loro carica. @Gli
amministratori sono rieleggibili.

Gli amministratori non possono assumere la gqualitd di soci
illimitatamente responsabili in societd concorrenti, né esercitare
un'attivitd concorrente per conto proprio o di terzi, né essere
amministratori o direttorl generali in societd concorrenti, salvo
autorizzazione dellTassemblea al sensl dell'art. 2390 C.C..

Crgano di wvigilanza & il Collegio Sindacale.

Tl numero dei componenti 1l Consiglico e le lore funzloni sono
determinate dallfAssemblea.

Almenc uno dei componenti del Consiglio di Amministrazione, ovvero
due nel caso di Consiglio di Amministrazione composto da piu di sette
componenti, deve essere in possesso del requlsiti di indipendenza
stabiliti per 1 sindaci dall’articolo 148, comma 3, del Testo Unico
della Finanza, sgecondo guanto previsto dal Regolamento Emittenti
Euronext Growth Milan di tempo in tempo applicabile.

L'amministratore indipendente che, successivamente alla nomina, perda
i requisiti di indipendenza deve darne immediata comunicazione al
Consiglico di Amministrazione, La perdita dei requisiti di
indipendenza comporta la decadenza dalla carica, salve che tali
requisiti permanganc in capo al numero minimo di amministratori che
seconde la normativa pro tempore vigente devono possedere quel
raquigiti.

16.2 Se nel corso dell'esercizio wvengono a mancare, per gqualsiasi
motivo, uno o piu amministratori, il Consiglic di Amministrazicne
provvedera al sensi dell'art. 2386 del codice civile. La sostituzione
dovra avvenire nel rispetto delle disposizioni wvolte ad assicurare
l'equilibrioc tra generi previsto dal vigente Statuto, Qualora wvengano
a cessare la metd o piu della meta degli amministratori nominati
dall'Assemblea, l'intero Consiglic di amministrazione si intende
dimissionario, pusd complere solo gli atti di ordinaria
amministrazione e deve convocare d'urgenza 1'Assemblea per la nomina
di tutti gli amministratori.

I1 Consiglio di Amministrazione, gualeora non vi abbia provveduto
1'Assenblea all'atto della nomina, elegge tra i propri membri il
Presidente e pud anche nominare un Vice Presidente, 1i quali
rimarranno in carica per tutta la durata del loro mandato di
Amministratore.

In caso di assenza o di impedimento del Presidente lo sostituisce il
Vice Presidente, se nominato.

Il Consiglio di Amministrazione potrad eleggere un Segretaric il quale
pud essere scelto anche all'infuori dei suoi membri.

16.3 La nomina deil componenti il Consiglio di Amministrazione avviene
sulla base di liste presentate da soci che da soli o insiems ad altri
soci rappresentino almeno il 7% (sette per cento} del capitale della
societd, ovvero la diversa misura ove inferiore - stabilita dalla
normativa applicabile.

Ciascun socio e (i) 1 socl appartenenti ad un medesimo gruppo, per
tali intendendosi i1 soggetto, anche non socistario, contreollante ai

soci aderenti ad uno stesso patto parasccilale, ovvero {iii) 5
che siano altrimenti collegati tra lore in forza di rappo Uy
collegamento rilevanti ai sensi della normativa di legg




mercato regolamentato, non possonc presentare né possono esercitare
il proprio diritto di wvoto per pid di una lista, neppure per
interposta persona o per il tramite di societa fiduciarie. In caso di
violazione di gquesta regola non si tiene conto del wvoto del socio
rispetto ad alcuna delle liste presentate.

Ogni candidato pud presentarsi in una sola 1lista a pena di
ineleggibilita.

Ogni lista contiene un numero di candidati pari o superlore a cinque,
sino al massimo di nove, elencati mediante un numero progressive. In
clascuna lista deve essere espressamente indicata la candidatura di
almeno un  soggetto, ovvero due nel caso di Consiglio di
Amministrazlone compostc da piu di sette componenti, avente i
requisiti di indipendenza previsti dalle wvigenti disposizioni di
legge. .

I1 candidato indicate ¢ol numero progressive 1 deve essere in
possesso del requisiti di indipendenza sopra indicati.

16.4 Le liste devono essere depositate presso la sede della societa
entro il settimo giorno precedente quello filssato per 1l'Assemblea in
prima convocazione.

La titolarita della quota minima necessarla alla presentazione delle
liste & determinata avendo riguardo alle azioni che risultano
registrate a favore del socio nel gicrno in cui le liste sono
depositate presso la societd. Al fine di comprovare la titolaritd del
numero di azionli necessario alla presentazione delle liste, gli
azlonisti dovranno produrre entro il termine previsto per la
pubblicazione delle 1liste da parte della socletd la relativa
certificazione rilasciata ai sensi di legge dagli intermediari
abllitati.

Unitamente a ciascuna lista, entro i termini sopra indicatl, devono
essere depositate (i) le informazioni relative sia all'identita dei
soci che hanno presentato la 1lista sia alla percentuale di
partecipazione dagli stessl detenuta; {ii) le dichiarazioni con le
quali i singoli candidati accettano, sotto la propria responsabilita,
la candidatura e attestanc l'inesistenza di cause di ineleggibilita e
di incompatibilita e 1'esistenza dei requisiti prescritti dalla
normativa vigente per l'assunzione della carica, inclusa l'Teventuale
indicazione, da parte degli stessi, dei requisiti di indipendenza
stabiliti dalle vigenti disposizioni di legge, nonché (iii) il
curriculum vitae riguardante le caratteristiche personali =)
professionali di ciascun candidato, con indicazione degli incarichi
di amministrazione e controllo ricoperti in altre societa.

L'avviso di convocazlone potra prevedere 1l deposite di eventuale
ulteriore documentazione & dovrd indicare la quota di partecipazione
per la presentazione delle liste, Le liste presentate senza
lrosservanza delle disposizioni che precedono sone considerate cowme
non presentate, Le liste che non soddisfino tutte le predette
condizionl non potranno esgere prese in considerazione per la nomina
degli amministratori, e si intendono come non presentate,

16.5 Ogni avente diritto al voto potrd votare una sola lista. I voti
ottenuti da ciascuna lista saranno divisl successivamente per uno,
due, tre etc. secondo il numero dei consiglieri da eleggere. 1
guozienti cottenuti saranno assegnati progressivamente ai candidati di
ciascuna lista nell'ordine dalla stessa previsto e verranno disposti
in un'unica graduatoria decrescente. Risulterannc eletti coloro che
avranno ottenuto i quozienti pit elevati. In caso di parita di
quozienti per 1l'ultimo consigliere da eleggere sara preferito quello
della lista che abbia ottenuto il maggior numero di votl e, a paritd,
quello pill anziane di eta. In ogni caso, almeno un amministratore
dovra essere tratto dalla lista di mincranza che abbia ottenuto il
maggior numero di voti e che non sia collegata in aleun medo, neppure
indiréttamente, con 1 socl <¢he hanno presentato, concorso a




presentare, ovvero votato la lista risultata prima per numero di
voti., Qualora non sia stata asslcurata la nomina di almeno un
amministratore, ovvero due nel caso di Conslglic di Amministrazione
composto da pild di sette componenti, in possesso dei requisiti di
indipendenza e dell’attestazione previste dal presente articolo, il
candidato indipendente non eletto che tra le liste ha ottenuto il
guoziente piu elevato verrd eletto in sostituzione del candidato che
lo precede risultante eletto nella medesima lista. Mel casoc in cul
venga presentata un'unica lista, nel caso in cui non venga presentata
alcuna lista o nel caso in cul non si tratti di eleggere l'intero
Consiglioc di Amministrazione, 1'Assemblea delibera ai sensi e con le
maggicranze di legge, assicurando comunque 1lfelezione di almeno un
amministratore in possesso dei requisiti di indipendenza previsti dal
presente articolo,
16.6 Qualora cid sia resc obbligatcorioc in forza di previsioni
legislative o regolamentari, anche emanate dalla Consob o da Borsa
Italiana, la Societd assicurera che la composizione del Consiglio di
Amministrazione rispetti 11 principio della parita di genere, come
disciplinata dalla normativa di tempo in tempo applicabile alla
Societa, In tale evenienza, si osserveranno anche le seguenti
disposizioni. Wel caso in cul la normativa sopravvenuta rispetto allo
Statuto wvigente preveda regulsiti pin stringenti, 11 Consiglioc di
Anministrazione indichera nell’avvisc di convocazione dell’Assemblea
convocata per la nomina degli amministratori, le specifiche regole
applicabili al fine di rispettare il principic della paritda di
genere, come declinato dalla normativa wvigente.
16.7 Le liste, che contengone un numerc di candidatli pari o superiors
a cingue, fino ad un massime di nove, devono essere composte da
candidati appartenenti ad entrambi i generi, in modo che appartengano
al genere meno rappresentato almeno un terzo {con arrotondamentc, in
cago di numero frazionario, all'unita superiore} dei candidati,
I1 candidate indicato <ol numero progressivo 1 deve essere in
possesso dei requisiti di indipendenza sopra indicati.
Le liste con un numero di candidati superiore a sette dovranno
includere due candidati din possesso dei menzionati requisiti di
indipendenza appartenenti a generi diversi. Qualora la composizione
dell'organo collegiale che derivi dall’applicazione della procedura
elettorale sopra descritta non consenta il rispetto della disciplina
inerente all'equilibrio tra 1 generi, come di tempo in tempo
applicabile alla Socleta, il candidato del genere pil rappresentato
eletto come ultimo in ordine progressivo nella lista che ha ottenuto
il maggior numero di wotil, sara sostituito dal primo candidatec del
genere meno rappresentato non eletto della stessa lista secondo
l'ordine progressivo, A tale procedura di sostituzione si fard luogo
sino a che non sia assicurata la composizione del Consiglioc di
Amminigtrazione conforme alla disciplina inerente all’equilibrioc tra
generi, come di tempd in tempo applicabile alla Societa. Qualora
infine detta procedura non assicuri il risultato da ultimo indicato,
la sostituzione avverra con delibera assunta dall'Assemblea a
maggioranza relativa, previa presentazione di candidature di soggetti
appartenenti al genere meno rappresentato.

ARTICOLO 17
17.1 Gli Amministratori non possono essere nominati per un periedo
superiore a tre esercizi e scadono alla data dell'assemblea convocata
per l'approvazione del bilancio relativo all'ultime esercizio della

loro carica; in mancanza di cualsiasi precisazione al riguardo al
momento della nomina gli amministratori si intendono nominati per &1

-

periodo massimo corrispondente a tre esercizi. e
17.2 Gli amministratori sono revocabili dall'assemblea in gualungu

tempo, anche se nominati nell'atto costitutive, escluso qualsiasi
Ly




dirittoe delltamministratore al risarcimentc dei danni, anche se la
revoca avviene senza giusta causa.
17.3 E ammessa la rieleggibilita.
17.4 La cessazione degli amministratori per scadenza del termine ha
effetto dal momento in cui il nuove organo amministrative & stato
ricostituito.

ARTICOLO 18
18.1 Il Consiglioc di Amministrazione:
a) viene convocato dal Presidente, o da chi ne fa le wveci, di sua
iniziativa o su richiesta di almenoc 2 (due) Amministratori, mediante
avviso spedito con lettera raccomandata con avviso di ricevimento,
ovvero consegnato a mano e controfirmato dal destinatarioc per
ricevuta, ovvero comunicato con qualsiasi altro mezzo idoneo allo
scopo che garantisca la prova dell’avvenuto invio ({compresi fax,
posta elettronica ed altri mezzi similari che ne asslcurino la
ricezione), almeno cingue giorni prima dell'adunanza ovverc in caso
di urgenza , almeno ventiquattro ore prima; in detto avviso debbono
essere indicati la data, 11 luogo & l'ora della riunione nonché
1'ordine del giorno;
b} si raduna presso la sede sociale o altrove, purché in Italia, o
nell’ambito del territorio di HNazione appartenente alla Unione
Europea.
¢) le riunioni del consiglio di amministrazione si potrannoc svolgere
gualora il Presidente ¢ chi ne fa le wvecl lo ritenga - anche mediante
mezzi di telecomunicazicone a condizicone che ciascuno dei partecipanti
possa essere identificato da tuttl gli altri e che ciascunc sia in
grado di interwvenire in tempo reale durante la trattazione deglil
argomenti esaminati, nonché di ricevere, trasmettere e visionare
documenti; sussistendo queste condizioni, la riunione si considera
tenuta nel luogo in cul si trovano il presidente ed il segretario.
18.2 Le adunanze del Consiglio e le sue deliberazioni sone wvalide,
anche in difetto di convocazione formale, quando intervengono tutti 1
Consiglieri in carica ed 1 Sindaci effettivi, e nessuno dei
partecipantl si opponga alla discussione degli argomenti.
18,3 11! Consiglico di amministrazione, delibera wvalidamente con il
voto favorevole della maggioranza degli amministratori in carica. Le
delibere sonc prese a maggloranza assoluta dei presenti. In tutte le
circostanze in cui 1l Consiglic si trovi a deliberare in un numero
pari di componenti, in caso di parita tra voti favorevoli e contrari
ad una determinata deliberazione, si  intendera approvata la
deliberazione in favore della quale abbia espresso il propric voto il
Presidente.
Tl voto non pud essere dato per rappresentanza,
18.4 Le deliberazioni del Comslglio di Amministrazione adottate a
sensi del presente articolo sono constatate da verbale sottoscritto
dal Presidente e dal segretario; detto wverbale, anche se redatto per
atto pubblico, dovra essere trascritto nel Libro delle Adunanze €
delle deliberazioni del Consiglio di Amministrazione.

ARTICOLO 18
19,1 71 Consiglio di Amministrazione ha tutti 1 poteri di ordinaria e
straordinaria amministrazione, senza limitazioni, c¢on £facolta di
compiere tutti gli atti ritenuti necessari od opportuni per il
conseguimento degli scopi sociali, esclusi solo guelli che, in modo
tassativo, per legge o gecondo 1l presente Statuto, sono riservatil
alla competenza dell'Assemblea del soci.
19.2 I1 Consiglic di Amministrazione pud delegare tuttl o parte del
guol poteri a norma e con i limiti di cui allfart. 2381 del codice
civile ad unc dei suocli membri, con la gualifica di Amministratore
Delegato, determinandone le
facoltd e la remunerazione o ad un comitato esecutivo composto da
alcuni dei suoi componenti stabilendone composizione e poteri,
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gecondo le modalitd e nel rispetto del limiti stabiliti dall'art.
2381 c.c.
Il Conmitatc Esecutivo & convocato, si riunisce e delibera con le
stesse modalita previste per il Consiglio di Amministrazione, ove
applicabili.
19.3 Il Consiglio di Amministrazione pud nominare direttori e/o
procuratori per il compimento di determinati attl o categorie di
atti, determinandone i poteri,.
19.4 Al Consiglio di Bmministrazione & riconosciuta:
a) al sensi dellTart. 2365 secondo comma del codice civile, la
facolta di deliberare:
- la approvazione del progetto di fusione nei casi ed alle condizioni
di culi agli artt. 2505 e 2505 bis del cod., c¢iv,
- 1lt'igtituzione o la soppressione di sedl secondarie;
- il trasferimento della sede nel territorio nazioconale;
- 1la riduzione del capitale 1in caso di recesso del socico - gli
adeguamenti dello Statuto a dispesizioni normative;
~ la indicazione di quali tra gli amministratori hanno la
rappresentanza della societd;
b} al sensi dell'art. 2446 ultimo comma, del codice civile la facolta
di deliberare la riduzicone del capitale, nel caso di diminuzicne del
capitale stesso di oltre un terzo in conseguenza di perdite.
19.5 L'attribuzione al Consiglic di Amministrazione delle facolta di
cul al precedente punto non fa, peraltro, venire meno la competenza
dell'assemblea a deliberare in materia.
19.6 Le decisioni del Consgiglio di Amministrazione sulle materie di
cuil al precedente punto debbono essere adottate con deliberazicone da
far constare mediante werbale redatto da Motaio per atto pubblico.
ARTICOLO 20
20.1 La rappresentanza della societd sia nei rapporti con i terzl che
in giudizio, spetterd al Presidente del Consiglio di Amministrazione,
alltAmministratore Unico nonché, in caso di delega, al Presidente
suddetto ed all'Amministratore o agli Amministratori Delegati in via
disgiunta tra di lorec; nella delega potranno essere fissati del
limiti a&all'uso della firma sociale; la rappresentanza legale
spetterd, in wvia dilsgiunta anche a quel Consigliere <che viene
delegate dal Consiglic di Amministrazione al compimento di  una
singola operazione e c¢id ai fini del compimento dell'operazione
autorizzata nonché di tutti gli attl e formallta inerentl e
conseguenti.
20.2 La rappresentanza della societa spetta anche ai diretteri ed ai
procuratori di cul al presente statuto nei 1imitl dei poteri
determinati dalltorganc amministrative nell'atto di nomina,
231 direttori generali, in relazione ai compiti lorc affidati,
si applicano le disposizioni che regolanc la responsabilita degli
amministratori, salve le azloni esercitabili in base al rapporto di
lavoro con la societa, il tutto in conformitd al disposto dellfart.
2396 c.c..
20.3 In caso di liquidazione, la rappresentanza della societd spetta
al liquidatore ovverc 1in caso di nomina di pilu liguidatori al
presidente del Collegic di liquidazione ed eventualmente anche agli
altri componenti del collegio medesimo, secondo quanto verra
stablilito in occasione della nomina.
ARTICOLO 21
21.1 Agli Ammlnistratorl, oltre al rimborso delle spese sostenute per
l'esercizio delle loro funzioni, potra essere assegnata una indennita ..ewsse

annua complesslva, anche sotte forma di partecipazione agli ut%}gﬁk*uwﬂ_
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che verra determinata dai Soci, in occasione della nomina o /¢bn
apposita delibera di assemblea ordinaria. Come compenso potrd efskre
previsto anche il dirittc di sottoscrivere a prezzo predeter
azioni di futura emissione.



21.2 La remunerazione degli amministratori investiti di particolari
cariche ¢& stabilita dal consiglio stesso, sentito il parere del
collegio sindacale. L'assemblea pud anche determinare un importo
complessivo per la remunerazione di-tutti gli amministratori, inclusi
quelli investiti di particolari cariche.
21.3 All'organo ammlnistrativo potra altresl essere attribuito il
diritto alla percezione di un'indennitd a titolo di trattamente di
fine mandato, da costituirsi mediante accantonamentl annuali ovveroc
mediante apposita polizza assicurativa.
CONTROLLO

ARTICOLO 22
22.1 La gestione sociale & controllata da un Collegio Sindacale, cul
spetta wvigilare sullfosservanza della legge e delle statuto, sul
rigspetto deil principi di corretta amministrazione ed in particolare
sull’ adeguatezza dell’ assetto organizzativo, amministrativo e
contabile adottato dalla socletd e sul suc concreto funzionamento.
22,2 La revisione legale dei conti & esercitata, ai sensi delle
disposizioni di legge applicabili dal Collegio Sindacale ovvero
qualora richiesto dalla legge o dall'assemblea dei soci e, in ogni
caso, sinché le azionl saranno amwesse a negoziazione su sisteml
multilaterali di negoziazione 0 mercatil regolamentati, da un revisore
legale dei conti o da una socletd di revisione legale abilitata ai
sensi di legge.

ARTICOLO 23
23.1 11 Collegic Sindacale @i compone di tre membri effettivi; devono
inoltre essere nominati due sindaci supplentl, che durano in carica
un triennic e scono
rieleggibili, I sindaci, compresc il Presldente, sono nominati
dall'assemblea dei soci.
23,2 Ferme restando 11 rispette delle vigenti disposizioni
legislative e regolamentari in materia di limiti al cumulo degli
incarichi, i gindaci dovranno essere scelti secondo 1 sequenti
criteri:
1) tutti 1 componenti del Collegioc Sindacale sono scelti tra coloro
che sono in possesso del requisiti 41 onorabilitd, professionalita e
indipendenza previsti dalla legge e dalle disposizioni regolamentari:
2} almeno uno del sindacl effettivi e uno del sindaci supplenti tra
gli iscritti nel Registro del revisorl contabili che abbiano
esercitato l'attivita di controlle legale dei conti per un periodo
non inferiore a tre anni;
3) i componenti del Collegioc Sindacale che non sone in possesso dei
requisiti di cui al punto 2) sono scelti tra gii iscritti negli Albi
professionali individuati con decreto del Mlnistro dell'Econcmia e
della Finanza o tra i professori universitari di ruolo in materie
econcmiche o giuridiche,
23.3 La nomina dei sindaci & effettuata sulla base di Lliste
presentate dai soci, in conformitd alle vwvigenti disposizioni
normative e regolamentari, con la procedura qui di seguito descritta
al fine di assicurare alla minoranza la nomina di un sindaco
effettivo e di un sindaco supplente.
Le liste contengonce un numerc di candidati non superiore al numero
dei membri da eleggere, elencatl mediante un numerc progressivo. Le
liste devono essere composte da candidati appartenenti ad entrambi i
generl.
Ogni candidato pud presentarsi in una sola lista a pena di
ineleggibilita,
Hanno diritto di presentare le liste 1 soci che, da soli o insieme ad
altri soci, rappresentanc almeno il 7% (sette per cento) delle azioni
con diritto di vote nell'Assemblea ordinaria, ovverc la diversa
misura stabilita dalle disposiziconi di volta in volta vigenti.




Clascun socio e (1) 1 socl appartenentl ad un medesimo gruppo, per
tali intendendosi il soggetto, anche non sociletario, controllante ai
sensi dellfart. 235% del Codice Civile e ogni societd controllata da,
ovvero sotto il comune controllo del medesimo soggetto, ovvero {ii) i
socli aderenti ad uno stesso patto parascciale, ovvero (iii} 1 soci
che siano altrimenti collegati tra lore in forza di rapporti di
collegamente rilevantl ai sensi della normativa di legge e/o
regolamentare applicabile alle societd con azlioni negoziate in un
mercato regolamentato, non possono presentare né possonoe esercitare
il propric diritto di wvoto per pit di una 1lista, neppure peér
interposta persona o per 1l tramite di societd fiduciarie. In caso di
viclazicne di questa regola non si tiene contoe del wvoto del socio
rispetto ad alcuna delle liste pressntate.

Ogni candidato pud presentarsi 1in wna sola lista a pena di
ineleggibilita.

23.4 Fermo il casc di applicazione di un diverso termine di legge, le
liste devono essere depositate presso la sede della societd entreo il
settimo giorne precedente quello fissato per 1'Assemblea in prima
CONVOCAZIONE .

La titolaritd della guota minima necessaria alla presentazione delle
liste & determinata avendo riguarde alle azioni che risultano
registrate a favore del socio nel giorno in cui le liste sono
depositate presso la socleta, Al fine di comprovare la titolarita del
numero di azioni necessario alla presentazione delle liste, gli
azionisti dovranno produrre entro il termine previste per la
pubblicazione delle liste da parte della societd la relativa
certificazione rilasciata ai sensi di legge dagli intermediari
abilitati. :
Unitamente a ciascuna lista, entro lo stesso termine per 11 deposito
delle liste stesse, dovranno essere deposltate: i} le informazioni
relative all'identitd dei soci c¢he hannce presentato la lista e 1la
percentuale dil partecipazione da essi complessivamente detenuta e la
certificazione dalla quale rigulti la titolarita di tale
partecipazione, ii) le dichiarazioni con le quali i singoli candldati
accettano la propria candidatura e dichiarano, sotto la propria
responsabilita, 1'inesistenza di cause di ineleggibilita e di
incompatibilita. anche con riferimento al limite al cumulo degli
incarichi, previste dalla legge nonché l'esistenza del requisiti di
onorabilitd e professionalita prescritti dalla legge per i membri del
Collegio Sindacale, nonché (iii) il curriculum vitae riguardante le
caratteristiche personali e professionali di ciascun candidato, con
indicazione degli incarichi di amministrazione e controllo ricoperti
in altre societd. In aggiunta a guanto previsto dai punti che
precedone, nel caso di presentazione di una lista da parte di soci
diversi da ¢quellli c¢he detengono, anche congiuntamente, una
partecipazione di controllo o di maggioranza relativa nel capitale
della societd, tale lista dovrd essere corredata da una dichiarazione
dei soci che 1la presentano, attestante 1'assenza di rapporti di
collegamento con unco o pid soci di riferimento definiti dalla
normativa wvigente., Lfavviso di convocazione potra prevedere il
deposito di eventuale ulteriore documentazione e dovra indicare la
quota di partecipazione per la presentazione delle liste. Le liste
presentate senza l'osservanza delle disposizioni che precedono sonc
considerate come non presentate,

23.5 Ogni avente diritto al voto potrd votare una sola lista.

Dalla lista che avra ottenuto 11 maggior numero di wvoti espressi dai
soci saranno tratti, nell'ordine progressive con 11 gquale sono
elencati nella lista stessa, due sindaci effettivi ed uno supplente.
I1 terzo sindaco effettivo e l'altroe supplente sarannc tratti dalle

altre liste, eleggendo rispettivamente il primoc ed il secondé’r’

candidato della lista che avra riportato il quoziente pin elevato,.




caso di parita di votl tra due o pid liste, risulterd eletto sindaco
il candidate pill anzianeo di eta.

La presidenza del Colleglc Sindacale spetta al primo candidato della
lista risultata seconda per numero di voti. In caso di paritd di wvoti
tra due ¢ piu liste, sara nominato Presidente il candidate piu
anziano di eta.

In caso di anticipata cessazlone per gualsiasl causa dallfincarico di
un Sindaco effettivo, subentra 1L prime supplente appartenente alla
medesima lista del sindaco sostituito sino alla successiva assemblea.
Nell’ipotesi di sostituzione del presidente la presidenza & assunta,
fino alla successiva assemblea, dal primo sindacoe effettivo
appartenente alla lista del presidente cessate. Se con 1 sindaci
supplenti non si completa il collegic sindacale, deve essere
convocata 1fassemblea per provvedere con le maggioranze di legge.

Nel casoc in cul venga presentata un'unica lista, o nel caso in cui
non venga presentata alcuna lista, 1'Assemblea delibera con le
maggloranze dil legge.

23.8 I poteri, i doveri e la durata dell'incarico dei sindaci sono
quelli stabkiliti dalla legge.

Le riunioni del collegio sindacale si potranne svolgere gqualora il
Presidente lo ritenga - anche mediante mezzi di telecomunicazione a
condizione che cilascunc dei partecipanti possa essere identificato da
tutti gli altri e che cilascuno sia in grado di intervenire in tempo
reale durante la trattazione degli argomenti esaminati, nonché di
ricevere, trasmettere e visionare documenti. Sussistendo dqueste
condizioni, la riunione =i conszidera tenuta nel luogo in cui si trova
il Presidente.

23.7 Qualora c¢ld sia reso obbligatorio in forza di previsioni
legislative ¢ regolamentarl, anche emanate dalla Conscob o da Borsa
Italiana, la Societd assicurerd che la composizione del Collegio
Sindacale rispetti il principic della parita di genere, come
disciplinata dalla normativa di tempe in tempo applicabile alla
Societad. In tale evenienza, 81 osserveranno anche le seguenti
disposizioni. Nel caso in cul la normativa sopravvenuta rispetto allo
Statuto vigente preveda requisiti pit stringenti, 11 Consiglio di
Amnministrazione indicherd nell’avviso di convocazione dell’BAssemblea
convocata per la nomina dei gindaci effettivi e dei sindaci
supplenti, le specifiche regele applicabili al fine di rispettare il
principio della parita di genere, come declinato dalla normativa
vigente,.

Almeno un sindaco effettivo ed un sindaco supplente devono essere
esponenti del genere meno rappresentato.

Oualora la composizione dell'organc collegiale nella categoria dei
sindaci effettivi, non consenta il rispetto

dell'equilibric tra 1 generi, 1l'ultime eletto sindaco effettivo,
della lista risultata prima per numero di voti, appartenente al
genere pill rappresentato & sostitulto per assicurare l'ottemperanza
al requisito dal prime candidato della stessa lista appartenente al
genere meno rappresentato.

In caso di soatituzione di un gindaco effettiveo, subentra il sindaceo
supplente appartenente alla medesima lista del sindaco da sostituire.
La procedura di sostituzione deve in ogni casc assicurare il rispetto
della disciplina inerente all'equilibric tra generi. Nel caso in cui
venga presentata un'unica lista, © nel caso in cul non venga
presentata alcuna lista, 1'Assemblea delibera con le maggicoranze di
legge assicurando l'equilibrio tra generi.

23.8 Il Collegio Sindacale deve riunirsi almenc ogni novanta giorni.
Per le modalitd di convocazicne del Collegic si  applicano le
disposizioni previste per 1'Organc Amministrativeo. Sono comungue
valide le adunanze del Collegio Sindacale e le sue deliberazioni,
anche senza convocazione formale, quando intervengono tutti i Sindaci

+
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effettivi in carica. E possibile 1l'intervento alle riunioni del
Collegic Sindacale mediante mezzi di  telecomunicazione, alle
condizioni e con le modalita previste nel presente Statuto.
RECESS0O DEL S0CTO

ARTICOLO 24
24,1 Hanno diritto di recedere, per tutte ¢ parte delle lorc azioni,
i soci che non hanno concorso alle deliberaziloni riguardanti:
a) la modifica della clausola dell’oggetto sociale, quando consente
un cambiamento significativo dell'attivitd della societa;
b) la trasformazione della societd;
¢) il trasferimento della sede sociale all'estero;
d) la revoca dello state di liquidazione;
g) l'eliminazione di una o piu cause di recesso previste dalla legge
e dal presente statuto;
f} la modifica del criteri di determinazione del wvalore dellfazione
in caso di recesso;
g) le modificazioni dello statuto concernenti 1 diritti di veoto o di
partecipazione.
Non hanno invece diritto di recedere i soci che non hanno concorso
all'approvazione delle deliberazioni riguardanti:
a) la proroga del termine; _
by 1'introduzione o la rimozlone di wincoli alla ¢ircolazione dei
titeli azionari.
24.2 Il diritto di recesso compete inoltre al soci in tutti gli altri
casli previsti dalla legge o dal presente Statuto.
24.3 L'intenzione del socio di esercitare il diritto di recesso, nel
casi previsti al precedente punto, dovra essere comunicata all'Organo
Amministrative mediante lettera raccomandata con Avviso di
Ricevimento, con l'indicazione
delle generalitd del recedente, del domicilio, del numero e della
categoria delle azionl per le quall il recesso viene esercitato,
entro quindici giorni dall'iscrizione nel registro delle Imprese
della delibera che legittima il diritto di recesso; se il fatto che
legittima il recesso & diversce da una deliberazione da iscrivere al
Registro Imprese esso & esercitato entro trenta giorni dalla sua
conoscenza da parte del socio. Le azioni per le gquali & esercitate il
diritto di recesso non possono essere cedute e deve esserne data
comunicazione al soggetto gestore dei titoli accentrati.
L' esercizio del recesse ha effetto dal momento in cui la lettera
raccomandata di cui sopra & stata ricevuta dalla societa. Da tale
momento, inoltre, nel caso di recesso coir obblige di preavviso,
inizierd a decorrere 1l termine di preavviso ed 11 recesso avra
effetto allo spirare di detto termine. Tl recesso non pud egsere
esercitato e, se gid esercitato, & privo di efficacia, se entro
novanta giorni la societd revoca la delibera che lo legittima, ovvero
se & deliberato lo scicglimento della socleta. Il soclo recedente,
una volta che 11 recesso abbla acquistato efficacia, non pud revocare
la relativa dichiarazione se non con 1l consenso della societa
medesima.

ARTICOLO 25
25.1 Il wvalore delle azioni del soci recedenti & determinato
dall’organc amministrativo sentiti gli organi di controlloe, tenendo
conto del loro wvalore di mercato ed in particolare tenendo conto
della consistenza patrimoniale della socletda e della sue prospettive
reddituali, nonché del wvalore dei beni materiali ed immateriali da
essa posseduti, della sua posizione nel mercato e di ogni altra
circostanza e condizione che viene normalmente tenuta in
considerazione ai fini della determinazione del valore dl
part901pa21on1 soc1etarle.




fissata per 17assemblea; clascun soclio ha diritto di prenderne
vistone e di ottenerne copla a proprie spese. In caso di
contestazlone, da proporre contestualmente alla dichiarazione di
recesso il valore di liquidazione & determinato entro novanta giorni
dall’esercizio del diritto di recesso tramite relazione giurata di un
egperto nominato dal Tribunale del lucgo ove ha sede la societa che
provvede anche sulle spese, su istanza della parte pih diligente; si
applica in tal caso il primo comma dell’articelo 1349 del codice
civile.
25.3 Il procedimento di liquidazione si svolge con le modalita e nei
termini di cui all'art. 2437 quater del codice civile,
BILANCIO E DESTIMAZIONE DEGLI UTILI

ARTICOLO 26
26.1 Gli esercizi sociall sl chiudono al 31 dicembre di ogni anno.
26.2 Alla chiusura di clascun egsercizio sociale 1'organo
amministrativo provvede alla redazione del bilancio dl esercizio ed
alle conseguenti formalita rispettando le wvigenti norme di legge.
26.3 I1 bilancio deve essere approvato con delibera dell'assemblea
ordinaria, entro centoventi giorni dalla chiusura dell'esercizio
socliale ovvero entro centottanta glornl qualora la socletd fosse
tenuta alla redazione del bilancic consolidato ovvero particolari
esigenze relative alla struttura ed all'oggetto della societa lo
richiedessero: in quest'ultimo caso peraltro gli amministratori
devono segnalare nella loro relazicone sulla gestione (o nella nota
integrativa in casc di bilancio redatte in forma abbreviata) le
ragioni della dilazione.

ARTICOLO 27
27.1 Dagli utili netti risultanti dal bilancio deve essere dedotta
una somma corrispondente almeno al 5% (cinque per cento) da destinare
alla riserva legale finché questa non abbia raggiunto il guinteo del
capitale sociale.
27.2 La delibera che approva il bilancio decide sulla distribuzlone
degli utili ai soci.

SCIOGCLIMENTO E LIQUIDAZIONE

ARTICOLO 28
28.1 Lo scioglimento anticipato volontario della scocietd & deliberato
dall'Assemblea straordinaria Qei soci con le maggloranze previste
dalla legge.
28.2 Nel casoc di cul al precedente punto nonché verificandosi una
delle altre cause di scioglimento previste dalltart. 2484 del codice
civile ovvero da altre disposizioni di legge ¢ del presente Statuto,
1'Assemblea dei soci nomina il liquidatore o i liquidatori ed adotta
le altre deliberazioni di cui all'art. 2487 del codice civile.
28.3 Salve diversa disposizione adottata in sede di nomina, il
liquidatore ¢ 1 liguldatori avranno 11 potere di compiere tutti gli
atti utili per la liquidazione della societa.
26.4 S5i applicano tutte le altre disposizieni di cul al capo VIII
Libro V del Codice Civile.

OBBLIGAZIONI a STRUMENTI FINANZIARI DIVERSI

ARTICOLO 29
29.1 L'emissione di obbligazioni ordinarie & deliberata dall'Organc
Amministrativo.
L'emissione di obbligazioni convertibili & deliberata dall'assemblea
dei soci in sede straordinaria.
29,2 Si applicano tutte le altre disposizioni della Sezione VII capo
V del Libreo V codice civile

ARTICOLO 30
30.1 La societd pud emettere altri strumenti finanziari diversi dalle
obbligazioni, forniti di specifici diritti
patrimoniali e/o amministrativi, escluso comungue il voto
nell'assemblea generale dei soci, e cid a fronte dell'apportec da




parte dei soci o di terzi anche di opera o servizi, il tutto a sensi
e per gli effetti di cui all'art. 2346 ultimo comma del codlce
civile,
30.2 L'emissione di tali strumenti finanziari & deliberata
dall'assemblea dei soci in sede stracrdinaria, La delibera di
emissione di detti strumenti finanziari deve prevedere le condizioni
di emissione, i diritti che conferiscono tall strumenti, le sanzioni
in ecaso di inadempimento delle prestazioni, le modalita di
trasferimento e di circolazione e le modalita di rimborso.
30.3 Ai patrimonl destinati ad uno specifice affare ed al relativi
strumenti finanziari eventualmente emessi ei applica la disciplina di
cui alla sezione XI Capo V del codice civile; la costituzicne di
patrimoni destinati ad uno specifico affare & deliberata dall'Organo
Amministrativo.
DISPOSIZIONI GENERALT

ARTICOLO 31
31.1 Per tutti i rapporti con la socletda, il domicilleo dei soci,
degli amministratori, dei sindaci e del soggetto incaricato di
effettuare la revisione legale dei conti, se nominato, ¢ guello che
risulta dai libri sociali. A tale domicilio vanno effettuate tutte le
comunicazioni previste dal presente statuto. Qualora siano previste
forme di comunicazicne anche mediante fax, posta elettronica o altri
mezzi similari, le trasmissioni al soggetti di cui sopra dovranno
essere fatte al numero di fax, all'indirizzo di posta elettronica o
al diverso recapito che siano stati espressamente comunicati da detti
soggetti e che risultino dai libri sociali. A tal fine la societa
potra istituire wun apposito libro con obbklige per 17organc
amministrativo di tempestivo aggiornamento.
31.2 Le disposizioni dettate dal presente statuto in materia di
assemblea e di soci, con riferimento al procedimento assembleare, si
applicance anche alle assemblee speciali dei soci portatori dl
eventuali azionl appartenenti a particolari categorie e alle
assemblee degli obbligazionisti e dei titolari di strumenti
finanziari. La forma e le maggioranze delle assemblee speciali e
delle assemblee degli obbligazionisti e del titolari di strumenti
finanziari sS0no quelle delle assemblee straordinarie; gli
amministratori ed 1 sindaci hanno il diritto di partecipare senza
voto alle assemblee speciali ed alle assemblee degli cbbligazionisti
e del titolari di strumenti finanziari.

ARTICOLO 32
32.1 ¢Quando, a norma del presente statuto, & consentito 1l'intervento
a riunlonl collegiali (assemblea dei soci, riunicni del consiglio di
amministrazione e del «collegic sindacale] mediante mezzi di
telecomunicazione, si applica la
seguente disciplina:
i) & ammesso il ricorso a mezzi di telecomunicazione di qualsiasi
specie {audio, video, telematici, elettronici} purché sia consentito
effettuare gli accertamentl e porre in essere tutte quelle attivita
che devono risultare dal verbale; in particolare deve essere
consentlto a chi presiede la riunione:
- di accertare l'identitd e la legittimazilone degli intervenuti e,
nel caso di soci partecipanti all’Assemblea, il capitale dagli stessi
rappresentato;
- di constatare le modalitd e proclamare i risultati della votazione,
identificando i soggetti favorevoli, astenuti e dissenzienti.
Deve, incltre, essere congentito agli intervenuti di partecipare alla
discussione ed alla votazione simultanea sugll argomenti all'ordine
del giorno, di wvisionare, ricevere o trasmettere documenti, di
rendere’ le dichiarazioni pertinenti all'ordine del
riassumere, a loro richiesta, nel wverbale.




ii} Non &, pertanto, ammesso 1fuatilizzo di mezzi di
telecomunicazione, che, singolarmente o integrati tra di loro, non
consentano 11 rispetto di tutte le condizioni di cui al precedente
punto i}

iil) Spetta al soggetto ovverc all’organo legittimato alla
convocazione della riunione c¢ollegiale prevedere, per ogni singola
riunlone, la possibilita di intervento mediante mezzi di
telecomunicazione; in- tal caso nell’avvisce di convocazione dovranno
essere indicati i luoghi, a tal fine predisposti dalla societd, ove &
consentito agli aventi diritto (soci, amministratori, liguidatori,
sindaci) di collegarsi, ovvero le specifiche tecniche ed 1 codici di
accesso per il collegamento degli aventi diritto dal loro domicilioc o
da altro luogo.

~i%) B’ operaltro, consentito al singolo avente diritto (socio,
Camministratore, liquidatore, sindaco) di avvalersi, in ogni tempo e
per ogni riunione, della faccltd di intervente mediante mezzi di

telecomunicazione, anche se non espressamente prevista nell’avviso di
convocaziocne. In questo caso spettera a chi presiede la riunione
verificare 1"adeguatezza del mezzo prescelto, 1in relazione alle
condizioni sopra elencate sub i); in casc di assemblea dei soci, il
soclo dovrd comunlcare alla societa la propria intenzione di
avvalersi di un mezzo di telecomunicazione almeno wventiguattro (24)
ore prima della riunione, speclficando le caratteristiche del mezzo
prescelto.
v) In tutti i casi di intervento mediante mezzi di telecomunicazicne
la riunione si intende svolta nel luogo ove € presente chi la
presiede ed il segretario ({che dovra, pexrtanto, corrispondere col
lucgo indicato nellfavvisc di convocazione).
32.2 La societa deve indicare la societd o l'ente alla cui attivita
di direzione e coordinamento sia eventualmente soggetta negli atti e
nella corrispondenza, nonché mediante iscrizione, a cura degli
aministratori, presso la apposita sezione del registro delle imprese
di cui allfarticolo 2497~ bis , comma secondo, del codice civile,
ARTICOLO 33
33.1 Per guantec non previsto nel presente statuto valgono le norme di
legge in materia di societd per azioni.




HIGH QUALITY FOOD S.P.A.
ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA
DEL GIORNO 30/04/2024 - ORE 11:00
I CONVOCAZIONE

Elenco delle presenze per numero di voti

™. PANICO ADRIANA STUDIC SEGRE SRLL. 60077 2574 3.325.000 3.325.000| 29,6371 11:00
RAPPR. DAL DIP.MODENA
G.
COZZ1 SIMONE : STUDIO SEGRE SRL. | 80077 : 2673 Y1 : . 3325000 3.325.000| 29,637 . 11:00
. _ : - RAPPR. DAL DIP.MODENA o R ’ N _ _ : o
HI ALGEBRIS ITALIA ELTIF STUDIO SEGRE SR.L. 3479 166909 653.000 663.000] 5910 11:00
- RAPPR. DAL DIF.MODENA
G.
fw MEDIOLANUM GESTIONE STUDIO SEGRE S.RL. | 5069 ° soote7e7 | o ~ sa72s0 - sa72s0] 4878 11:00| 1198
FONDI S.G.R.PA. RAPPR. DAL DIP.MODENA _ D P o _ S _ _ - B
_ - G _ B A : T 1136
PALTONI FRANCESCO STUDIO SEGRE SR.L. 68000 1400056 456.068 ss6.088| 4,085 11:00
n& RAPPR. DAL DIP.MODENA :
G.
,N.V AZMULTIASSETWORLD |  STUDIO SEGRE SRL: | 3479 Cdeesas [ - 1 T 227380 2072500  2,026] 11:00
TRADING RAPPR. DAL DIP.MODENA N R T o R _ _ : _ C
,Im MEDIOLANUM GESTIONE STUDIO SEGRE SR.L. 3069 30019798 129.750 1207504 1,156] 11:00|
3| FONDIS.G.R.P.A, RAPPR, DAL DIP.MODENA . . 1
@. TOTALI 8.673.318
&, TOTALE GENERALE DEI VOTI 8673318 77.308 -
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HIGH QUALITY FOOD S.P.A.
ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA

DEL GIORNO 30/04/2024 - ORE 11:00
I CONVOCAZIONE

COMUNICO CHE SONO PRESENTI IN SALA IN PROPRIO O PER DELEGA .

AZIONISTI PORTATORI DI

N°¢ 8.673.318 VOTI

RAPPRESENTANTIIL 77,308% DINe 11.219.208 voOTI

PARI AL TOTALE DEI VOTI COMPLESSIVAMENTE ESPRIMIBILI IN ASSEMBLEA.

a4




0000 OLNNALSY

000'00)  8l€'€298 8LEel98 F1OATHOAVS )

% 0d3dd  1LOA INOIZY VY101 |1OA JIVHINGD VL0
"D ¥YNIACW'dId

9ge'ge 0orszee AHYNIGHO "2 ANOATHOAVS visT 11008 YA Hddvd TS IHD3S O1AnLs YNVYIMOY ODINYd
'O YNIACOW'dId

85T'S 890°95% AMYMNIGHO "2V FTOAZHOAVH 28000F1 0o08% WQ HddVd “TH'S 498 OIAnLs 0O53ONVHd INOLTV
‘D YNIAOW'dId VdHO'S

96’1 052’62 AAYNIQEO 2% FTOASHOAVS BELE100€ Gooe QA "Hddvd "TY'8 IHoIS 0Ianis KANOS INOLLSTD WNNYIOIGIN
'O YNIAOW 1T Wd WS

ole's 1 TAFA HEYNIGHO "2Y FTOAZHOAVS L8.61008 690€g VG "ddvy TS JH03S OIaNds IINOS ANCLLSID WNNYTOIGEN
O YNIAOW J1d

'L 000°c89 AYNIGHO 2V FICATHOAVAS 606961 6i¢ VG "Hddvd "Td'S FeO3S8 OIdnds 41173 Wiyl SIHa3S7 IH

: ‘D YNITOW' dIa

gge'se 000°g2Ee AYNIGHO "2 FICAIHOAYL €262 L2009 YA Hddvd "TY'S 34038 OldnLs ANCKWIS 12200
9 YNIQOW'dIQ

0z9°C U7 A ARIYNITEHO "2 FIOATHOAVL g 8ive T3 "Hddvd "TH'S 38938 OldN1sS SNIdVYHL JTI0M L1ISSY ILTINN 2V

‘TuonFosuod 9 PUAISUT oXqIe( "€70T SIQAIP { [€ 01ZI0Iasa P OIoUeig [op suorzeaoxdde (e

‘nuengassuoo

9 GHAIA] 2IDQNA(] "$TOT FIGEIDIP [ [€ OJEPTOSU0O OIdUR]Iq [op suoizeiuasaid ‘01710189 Ip OFe)ISLE [op SUOIZETMSIP 3 £7O7 SIqUIDIP ¢ [B 012101083 p ooueig ([

ELRUIPI() Sped" ]
ONYOID TAd INITIO /TTV T OLNI1d HNOIZVLOA OLVLTNSIH
HNOIZVOOANOD I
00-11 A0 - $¥207/v0/0¢ ONIOID T3
VIIVNITIOVILS H VIEVNITYIO VA TIdINHSSY

V'4'S dOOA ALI'TVAO HOIH




000'0 Ydin31Hvd NON
0000 OSSTHLAST NON
0000 QIHVHAINGD



000'o OANNALSY

000°00L SLEEI08 81€€L0'8 FTOATHOAVS ,A “

% Od3ad 1LOA INOIZY IIV1OL1LOA IJTVHINTD T VIO
8 YNIAOW'dIG

o5e°ge 000°528°C AMYNIQHO 2V |  TIOATHOAVH b167 22009 "MddVY "TH'S J¥93S OINLS YNVIIAY ODINYd
‘5 YNIAOW dIa

9576 990°95% TUYNIQHO 2V | TIOATHOAVH 95000¥ 1 00089 “YddvH “Td'S JH93S oIanLs 02SIONVH INOLTV
0 YNIQOW'dIa vd Wo's

96v°} 06621 IMYNIQUO ZV |  TI0ATHOAVA 9661008 6908 "Mddv TH'S THOIS OIANLS JONOA INOLLEID WANVIOITIN
"9 YNIQOW did _ VdHOS

olge 067 165 TUYNIGHO 2V | TIOATHOAVA 2661008 6908 UddVa TH'S OIS OIANLS JANO4 INOLLEIS WANVIOIGIN
‘6 YNIQOW dIT ”

oL 000°£00 TAVNIQHO ZV | TTOATHOAYA 606901 61¥E “Yddvd TS THOIS OIANLS 41673 VIV SIEIHTY IH
"D YNIGOW dIC

08¢'8s 000°528°C AGYNIQHO ZY | TTOATHOAVH £162 22009 “Yddvd “TY'S THOTS OIGNLS ANOWIS 1ZZ00
‘5 YNIAOW JIT

029°Z 057222 ANYNIQHO ZV | TTOATHOAYA 976991 618 ‘Hddvd "TH'S THOIS OIGNLS |  ONIGYL QTIOM LISSVILINN ZY

TUINSISUOD 9 NUIISTI 2I2QI[I(] "OTZISI2$2 1P OIBINSLL [9D suoZeunsap {q
IUINFeST0D

2 PUAUL 2I2qI[e(T "€TOT 2IqW2IP [ [ OJRPI[OSTOD ORI [2p 2Uoizejuosald ‘01Z101082 I OFey|nSLI [P SWOIZBUNISAP & £T07 2IqQUULIP [ [ 01Z119s0, p oruelid (|

PLIBIIPI() 91|

ONHOID T4d ANIdIO /' TIV T OLNd HNOIZVLOA OLVLTNSTH

HANOIZVOOANOD 11
00-11 44O - v<07/70/0€ ONMOID Tdd

VIIVNIYOVILS 3 VIAVNIAIO VI TdINHSSV

V'd'S dOOA ALI'TVNO HOIH




ooo'o YdI0314HYd NON
000°0 0S83U4ST NON
000'0 OIYVHLINOD



HIGH QUALITY FOOD S.p.A.
ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARIA
DEL 30/04/2024 — ORE 11,00
II CONVOCAZIONE

PARTE ORDINARIA

Aggiornamento ore 11,28

COMUNICO CHE SONO PRESENTI IN SALA IN PROPRIO O PER DELEGA

N. 7.996.318 VOTI

RAPPRESENTANTI IL 71,273% DELLE N° 11.219.208 VOTI

PARI AL TOTALE DEI VOTI COMPLESSIVAMENTE ESPRIMIBILI IN
ASSEMBLEA
ESCE

- MEDIOLANUM GESTIONE FONDI S.G.R. P.A. N. 129.750 VOTI

- MEDIOLANUM GESTIONE FONDI S.G.R. P.A. N. 547.250}04
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HIGH QUALITY FOOD S.p.A.
ASSEMBLEA ORDINARIA E STRAORDINARITA
DEL 30/04/2024 — ORE 11,00
IT CONVOCAZIONE

PARTE ORDINARIA

Aggiornamento ore 11:36

COMUNICO CHE SONO PRESENTI IN SALA IN PROPRIO O PER DELEGA

N. 8.673.318 VOTI |

RAPPRESENTANTI IL 77,308% DELLE N° 11.219.208 VOTI

PARI AL TOTALE DEI VOTI COMPLESSIVAMENTE ESPRIMIBILI IN

ASSEMBLEA
ENTRA NS/ /%

- MEDIOLANUM GESTIONE FONDI S.G.R. P,A, N, 129,750 Vaﬁ”

- MEDIOLANUM GESTIONE FONDI S.G.R. P.A. N. 547.250 VOTI
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